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29/10, 12h, na Praça da Paz

assembleia geral vai deliberar 
sobre a eleição do Conselho de 
Representantes Sindicais (CR)

O CR é um importante espaço de deliberação 
e organização das lutas do sindicato. É nele 
que a base da categoria atua diretamente, 
discutindo e encaminhando propostas para 
fortalecer as campanhas e ações do STU.

No STU, a base é protagonista!

Quem pode participar? Filiado(a)s ao STU 
com, no mínimo, dois (2) meses de associação 
antes da data das eleições. O mandato é de 
dois anos. Junto com o processo eleitoral, o 
STU lançará uma campanha de fi liação sindical. 

Pauta da Assembleia: Aprovação do regimento 
eleitoral do CR, Informes sobre o processo 
eleitoral e Campanha de fi liação

Sua participação é essencial para fortalecer a 
luta do(as) trabalhadore(a)s pela garantia de 
direitos, avanço das conquistas e ampliação da 
representação no local de trabalho.

O STU é a entidade que organiza e encaminha 
as lutas em defesa dos interesses da nossa 
categoria. A luta pela isonomia, contra o ponto 
eletrônico, pela manutenção do abono, por 
melhores condições de trabalho e contra a 
autarquização da Área da Saúde da Unicamp 
ganha força quando nos unimos!

Filie-se ao STU e contribua para que o sindicato 
siga sendo um instrumento de organização, 
mobilização e defesa dos direitos da categoria, 
atuando com independência e solidariedade 
na construção de lutas conjuntas com toda a 
classe trabalhadora.

A força do sindicato vem da base. Junte-se a nós!

Campanha de 
Filiação ao STU
 Fortaleça o sindicato.

Fortaleça a luta coletiva!

O STU é a entidade que organiza e encaminha 
as lutas em defesa dos interesses da nossa 
categoria. A luta pela isonomia, contra o ponto 

Campanha de 
Filiação ao STU
 Fortaleça o sindicato.

Fortaleça a luta coletiva!

Assembleia Geral - Eleição do Conselho de 
Represenantes Sindicais (CR)

Campanha de Filiação ao STU

XII Encontro Nacional de Aposentados(as) e 
Pensionistas da Fasubra

Nota do STU pelo direito dos trabalhadore(as) com 
defi ciência

Luta contra a Autarquização da Área da Saúde

Reunião do Núcleo Negro da Unicamp

Diretamente na sede do STU, com o 
preenchimento da Ficha de Filiação, ou 

pelo site do sindicato, no endereço: 
www.stu.org.br/sindicalize-se

SAIBA COMO SE FILIAR AO STU

nessa edição

O Núcleo de Negros Trabalhadores da Unicamp reuniu-
se em 21/10 para tratar da PEC 27/2024, que tem 
amplo apoio parlamentar, mas enfrenta oposição da 
extrema direita. Foi aprovado um debate aberto sobre 
a PEC para 30/10. Discutiu-se também a necessidade 
de ações de conscientização contra o racismo, com 
possibilidade de curso via Educorp, e a articulação com 
estudantes e professores. Foi destacada a importância 
de obter dados detalhados sobre a localização, 
funções e enquadramento dos trabalhadores negros 
na universidade. Uma nova reunião está marcada para 
início de novembro.

reunião do núcleo negro da unicamp no stu
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STU marca presença no XII Encontro 
Nacional de Aposentados da Fasubra

O STU participou, com uma delegação de 
aposentados da Unicamp, do XII Encontro 
Nacional de Aposentados(as) e Pensionistas 
da Fasubra, de 15 a 17/10. O evento debateu 
saúde, previdência e pautas políticas da 
categoria.

Destaque para as visitas a deputados federais 
de São Paulo para entregar uma carta com 
reivindicações urgentes, como a derrubada do 
Decreto 10.620/21, que transfere aposentados 
para o INSS, e a luta pelo auxílio-alimentação 
e reposicionamento na carreira.

Segundo Jun Tanaka, coordenador de 
aposentados do STU, “a Fasubra reforçou o 
compromisso de seguir na luta pela valorização 
e qualidade de vida dos aposentados das 
universidades e institutos federais”.

 NOTA DO STU PELO DIREITO DOS 
TRABALHADORE(a) S COM DEFICIÊNCIA 

Em sessão, ocorrida em 30/09, houve um debate acalorado no 
Conselho Universitário (Consu) sobre a alteração do Artigo 110 
do Estatuto Esunicamp — um tema crucial para os direitos dos 
trabalhadores e das Pessoas com Defi ciência (PCD). A Unicamp 
está há quase dois anos em atraso na adequação à Lei Federal 
(Art. 98 da 8.112/90), que garante o Horário Especial sem 
redução salarial para servidores com defi ciência e responsáveis 
por dependentes com defi ciência. A proposta de alteração 
do Artigo 110, da Lei, apresentada fi nalmente ao Consu, 
parecia resolver esse problema, mas havia uma armadilha 
embutida: incluía o servidor com defi ciência mas tirava o 
direito de ausência semanal, já praticada na Unicamp para os 
trabalhadores responsáveis por dependentes com transtornos 
mentais (anteriormente citados como “doenças psíquicas”). 
A estratégia da Reitoria foi colocar um grupo de funcionários 
contra o outro — o direito de servidores com defi ciência contra 
o direito do responsável por neurodivergentes — forçando uma 
escolha injusta e ilegal.

A conselheira Giovanna Romaro representante dos servidores 
Paepe  chamou à atenção que a proposta da Reitoria excluía 
o(a)s trabalhadore(a)s responsáveis por dependentes com 
transtornos que não entram no rol das defi ciências, uma política 
inclusiva  já praticada pela Unicamp, apresentando uma nova 
redação, que atenderia a aplicação da Lei e ainda ampararia a 
licença para acompanhar dependentes com doença psíquica 
ou defi ciência. A reitoria acabou retirando de pauta o item 
em discussão. Acontece que não parou aí, pois a conselheira 
Giovanna, em função de tentar explicar que a proposta da 
reitoria retiraria direitos dos trabalhadores e representaria 
um retrocesso, foi desrespeitada por outros conselheiros que 
usaram de interrupções e deboches durante a exposição da 
conselheira.

O STU: condena veementemente o desrespeito a uma 
representante eleita, mulher e pessoa com defi ciência, que se 
manifesta contra uma injustiça, e considera que foi um ataque 
a toda a categoria que não tem o privilégio de estar no topo da 
hierarquia; se solidariza com a conselheira Giovanna, acolhendo 
e colocando à disposição, a equipe do jurídico do sindicato, 
caso seja necessário, para orientações e suporte à servidora 
que tem defendido as pautas de interesse da categoria Paepe 
com muita seriedade e responsabilidade; e não aceita nenhum 
direito a menos e nem desrespeito com os representantes dos 
servidores nos espaços deliberativos da Unicamp.

23/10 - Rodada de Reuniões com professora(e)s e 
profi ssionais do Sistema Educacional DedIC. Local: Sala 
Multiuso - Ceci, 8h30; 10h; 14h30; 16h

29/10 - Marcha Nacional do Serviço Público contra a Reforma 
Administrativa em Brasília. Ônibus do STU partirá da 
Biblioteca Central da Unicamp, no dia 28, às 20h. Inscrições 
pelo telefone (19) 3521-7412

29/10 - Assembleia Geral - Eleição CR, na sede do STU, 12h

31/10 - Reunião da Direção do STU no Hospital de Clínicas da 
Unicamp, 9h00, Anfi teatro do 3º andar

31/10 - Festa do Servidor Público na Sede do STU, 17h

nossa agenda

luta contra a autarquizaçãoluta contra a autarquização

Nos últimos dias, o STU realizou uma série de 
atividades de mobilização contra o processo de 
Autarquização da Área da Saúde da Unicamp, e 
que incluiu diversos rolezinhos no Hospital de 
Clínicas (HC) e Hospital da Mulher (Caism) para 
distribuição de boletim específi co, reuniões 
com a bancada de diretores e funcionários 
Paepe no Consu, e panfl etagem da Carta 
Aberta à População, no centro de Campinas. 
No dia 31/10, a direção do sindicato fará a sua 
reunião itinerante no HC, com café da manhã a 
partir das 8h30 e palavra aberta à categoria, a 
partir das 9h.


