
A diretoria do STU, seguindo a 
deliberação do Fórum das Seis, aprovou 
ontem (22) na assembleia,  uma 
PARALISAÇÃO SEGUNDA-FEIRA 
( 2 6 ) ,  À S  9 H ,  E M  F R E N T E  À 
REITORIA, por conta da nova 
reunião de negociação agendada pelo 
Cruesp, para às 11h, na Unicamp. 

Essa agenda foi informada ao 
Fórum das Seis nesta quarta-feira (21).

Essa negociação marcada pelo Cruesp, 
que atendeu à pressão das entidades, 
representa um avanço do movimento, mas 
também exige de nós uma resposta forte: 
e s t a r e m o s  m o b i l i z a d o s ,  e m 
PARALISAÇÃO, para pressionar 
diretamente essa mesa de negociação.

O reitor da Unicamp, Paulo Cesar 
Montagner, que também é presidente 
do Cruesp, insiste em repetir a velha 
ladainha: “não tem dinheiro”. Mas os 
números mostram o contrário. 

O governo de São Paulo arrecadou 
mais de R$ 164 bilhões em 2024, 
segundo a Secretaria da Fazenda.

Além disso, o repasse da cota-parte 
do ICMS para as universidades 
estaduais também vem crescendo, 9,2% 
d e  c r e s c i m e n t o  n o  p r i m e i r o 
quadrimestre/2025.

As universidades estão com caixa 
robusto e seguem investindo em obras, 
contratos terceirizados e ampliando 
verbas para outras áreas — menos para 
quem sustenta a universidade de pé: 
nós, trabalhadores e trabalhadoras.

O índice de 5,51% do Cruesp é uma 
afronta! Só no acumulado do período 
de maio/2024 a abril/2025, a inflação 
oficial (IPCA/IBGE) foi de 5,53%, e se 
somarmos a inflação da conta de luz, 
transporte, escola, saúde e itens básicos, 
o rombo no nosso salário é ainda maior. 

I s s o  s e m  f a l a r  n a  c o r r o s ã o 

þ Pelo  de ;Abono R$ 10 mil

þ Isonomia com a USP;

þ Pagamento SALARIAL  no 1º dia 

útil do mês;

þNegociação Pauta Específica da  

2023;

þ  o Contra Ponto Eletrônico.

QUEREMOS 
NEGOCIAÇÃO JÁ!

SINDICATO DOS TRABALHADORES DA UNICAMP

FILIADO À

GESTÃO
2022 - 2025

14/2025
23/05/2025

STU CONVOCA ELEIÇÃO PARA NOVA DIRETORIA

HOJE (10/12)

EM FRENTE À REITORIA

9h: Ato com Paralisação

10h: Assembleia Geral 

+ Churrasco Integrativo

PROGRAMAÇÃO 
DO ATO COM 

PARALISAÇÃO

Queremos abono, extensão dos 
benefícios para os aposentados 

e o fim do Ponto Eletrônico!

PARALISAÇÕES DIAS 26 E 27/05
 É hora de pressionar os reitores pelos 17,5%!

Categoria aprova PARALISAÇÃO, dia 27/05, para acompanhar reunião do Consu

acumulada desde maio/2012, quando 
perdemos de fato o nosso poder de 
compra, resultando em 21 salários a 
menos no nosso bolso. 

Por tanto,  qua lquer  proposta 
rebaixada de reajuste salarial representa 
uma redução efetiva na remuneração 
dos trabalhadores, desconsiderando as 
necessidades básicas e o aumento do 
custo de vida.

Universidades têm dinheiro
Enquanto a reitoria esmaga o nosso 

salário, na USP e na Unesp já se fala em 
avanços: melhorias no vale-refeição, 
aumento no valor dos abonos, e até 
avanço no número de referências 
salariais pagas aos trabalhadores. 

Aqui na Unicamp, estamos ficando 
para trás. E só tem um caminho para 
virar esse jogo: pressionar o reitor e o 
Conselho Universitário (Consu) para 
arrancar mais! Por isso, é fundamental 
ampliar a mobilização. 

Na segunda-feira (26), vamos 
PARAR TUDO para acompanhar de 
perto a negociação. Concentração às 9h!

E na terça-feira (27), tem mais 
P A R A L I S A Ç Ã O  C O M 
ASSEMBLEIA, visto que o Consu vai 
deliberar sobre o nosso reajuste salarial. 

Além de pressionar o Consu para 
solicitar a ampliação do reajuste, vamos 
debater  também a  nossa  Pauta 
Específica de Reivindicações 2025. 

Nossa pauta possui muitos assuntos, 
como debater alternativas ao Ponto 
Eletrônico, que podem ser resolvidos 
sem envolver o dinheiro que está no 
cofre da Unicamp.

O STU está orientando todos os 
trabalhadores a baterem o ponto, e irem 
com algum objeto que faça bastante 
barulho, para frente da reitoria. 

Segunda-feira, vamos acabar com a 
paz desses reitores que retiram os nossos 
direitos e enxugam os nossos salários.

Queremos 17,5% e sabemos que o 
Cruesp tem condições de conceder
A verdade é que se houve recuo do 

Cruesp, foi pela força da nossa mobilização. 
Na negociação, o professor Cesar 

tentou encerrar a discussão dizendo 
que não tinha como avançar no índice. 
Mas, diante da pressão e da nossa 
organização crescente, teve que voltar 
atrás e chamar nova reunião de 
negociação para segunda-feira (26/05), 
às 11h.

O dinheiro existe.
A arrecadação está crescendo.
Pelo  fim do Ponto Eletrônico!
Falta é vontade política!

Se na pressão arrancamos uma nova 
reunião, com mais pressão vamos 
arrancar o que é nosso por direito. 

Paralisar agora é defender nosso 
salário, nosso trabalho e a própria 
universidade pública! 

Em edital publicado em 19/05, no jornal Folha de S. Paulo (caderno 
Mercado – A23) o STU, convoca todos os seus associados para a Eleição da 
nova diretoria do sindicato e do Conselho Fiscal, nos termos dos artigos 26º e 
45º do estatuto vigente. 

A Eleição será realizada de forma híbrida, de maneira remota e presencial, 
nos dias 20, 21 e 22 de agosto de 2025. Confira abaixo a publicação do edital.
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É  mu i t o  i mp or t a nt e  q u e  o s 
trabalhadores e trabalhadoras da 
Unicamp não assinem o acordo 
individual do Ponto Eletrônico. 

Esta é uma orientação do sindicato, 
fiquem atentos as manobras da reitoria.

Já falamos outras vezes, mas é bom 
reforçar: o novo reitor, eleito falando 
que seria favorável ao diálogo e ao 
cronograma de reuniões, não tem 
cumprido suas promessas.

Muito pelo contrário, o reitor tem se 
escondido na sua sala igualzinho ao seu 
antecessor, ignorando as reivindicações 
da base e se recusando a receber a 
entidade para discutir pautas que não 

JORNADA DE LUTA
26/05 (SEGUNDA-FEIRA)

9h: Paralisação (em frente à reitoria)
Reunião de negociação Fórum das Seis e Cruesp 

27/05 (TERÇA-FEIRA)
9h: Paralisação com Assembleia (em frente à reitoria)
Pressionar o Consu pelso 17,5%  e deliberar sobre Pauta Específica 2025

29/05 (QUINTA-FEIRA)
12h: Assembleia (no STU)
Votar as deliberações estatutárias do XIV Congresso dos Trabalhadores

STU orienta categoria a não 
assinar o Acordo Individual

precisam de orçamento para serem 
resolvidas, como o Ponto Eletrônico. 

E s t a  a t i t u d e  é  u m a  g r a n d e 
demonstração de má vontade com os 
trabalhadores que fazem a Unicamp estar 
entre as melhores da América Latina.

A reitoria está enganando as pessoas 
ao dizer que os funcionários serão 
prejudicados se não assinarem o Acordo 
Individual, e também quando diz que 
algumas regras foram mudadas, para 
pior, por conta do STU. Pura mentira!

T e r ç a - f e i r a  ( 2 7 ) ,  t e m 
PARALISAÇÃO COM ASSEMBLEIA 
para  discut ir  o  ponto e  outros 
demandas da nossa Pauta Específica.

A Assembleia Orçamentária, de 
ontem (22), aprovou a prestação de 
contas da entidade referente aos anos 
de 2022, 2023, 2024 e também a 
previsão orçamentária para 2025.

O sindicato detalhou os balancetes 
f inanceiros ,  mostrando que o 
compromisso da atual diretoria é de 
u m a  g e s t ã o  d e m o c r á t i c a  e 

transparente, que investe da melhor 
maneira possível na luta sindical.

A aprovação das contas demonstra o 
reconhecimento com a credibilidade, 
que continuam sendo valores da 
diretoria do STU. 

Em breve todos os documentos 
aprovados estarão disponíveis nas redes 
do STU.

Contas do STU são aprovadas

O STU, com base no Artigo 18 do 
estatuto da entidade, convoca todos 
os seus associados para Assembleia 
Geral, com objetivo de apreciação e 
votação de todas as propostas de 
alterações estatutárias apresentadas 
e discutidas no XIV Congresso dos 
Tr a b a l h a d o r e s  d a  Un i c a mp, 
ocorrido no período de 23 a 25 de 
abril de 2025.

A assembleia será realizada no 
dia 29 de maio de 2025, às 12h em 
primeira convocação, havendo 
quórum ou às 12h30 em segunda 
convocação, com qualquer número 
de trabalhadores, na Sede do STU.

A  s u a  p a r t i c i p a ç ã o  é 
fundamental!

O  e d i t a l  d e  c h a m a d a  d e 
Assembleia foi publicado na última 
segunda-feira, dia 19 de maio de 
2025, no jornal Folha de São Paulo, 
página A24.

Errata
A Diretoria do STU, comunica a 

errata ao Edital publicado no Jornal 
Folha de S. Paulo, em 19 de maio de 
2025, página A24, referente à 
Assembleia, a ser realizada em 29 de 
maio de 2025, onde se lê: XIV 
Congresso dos Trabalhadores da 
Unicamp, ocorrido no período de 23 
a 25 de abril de 2024, ler-se-á: XIV 
Congresso dos Trabalhadores da 
Unicamp, ocorrido no período de 23 
a 25 de abril de 2025. 

Campinas, 22 de maio de 2025.

Dia 29/05 
assembleia 

discute 
estatuto do STU


