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SINDICATO DOS TRABALHADORES DA UNICAMP

Assembleia aprova PARALISAGAO para 217/05

Dia 27/05, o Conselho Universitdrio vai deliberar

sobre a proposta do Cruesp de 5.51% de reajuste!

Na reunido entre o Cruesp e Férum
das Seis, dia 19/05, os reitores
apresentaram a proposta de 5,51%. Este
indice estd bem abaixo do que foi
reivindicado pelo Forum, de 17,5%.

A proposta do Cruesp ¢ inaceitavel,
uma vez que ndo recompoe as perdas
salariais e ndo recupera o poder
aquisitivo deste tltimo periodo.

Cabe lembrar que ha espago no
or¢amento das universidades para
atender a reivindicagdo das entidades.
Em 2024 a arrecadagdo fechou em
pouco mais de R$ 164 bilhdes e a
Unicamp tem reserva financeira de R$
1,7 bilhdao, valor suficiente para pagar
um reajuste acima de 10%.

Tudo isso sem colocar em risco a
saude financeira da universidade!

E bom ressaltar que estamos com
um prejuizo acumulado de 21 salarios
por conta do ndo pagamento integral da
inflagdo, desde maio/2012.

Diante dessa situagédo, a assembleia
de ontem (20) definiu pela:

J Manutencio daJornadade Lutas;

* Ampliagdo das reunides de
unidades;

] PARALISACAO COM
ASSEMBLEIA, dia 27/05, para
acompanhar a reunido do
Conselho Universitdrio, que vai
deliberar sobre o indice de 5,51%
proposto pelo Cruesp.

* Indicativo de greve a ser
debatido no Forum das Seis.

* Solidariedade as universidades
federais e estaduais por conta
dos ataques e cortes de verbas
promovidos pelo governo
Lula/Alckmin.

Pauta Especifica 2025
Na proxima terca-feira (27), quando

Categoria aprova PARALISACAO, dia 27/05, para acompanhar reunido do Consu

acontece a nossa PARALISACAO,
vamos instalar uma assembleia para
debater o conjunto de propostas que
integrardo a nossa Pauta Especifica 2025.
E importante que vocé traga também
seus colegas, pois vamos debater nossas
principais reivindicagdes e cruzar os
bragos para mostrar ao reitor a nossa
indignacao com esse reajuste.

Organizar a Luta
O STU segue realizando reunides

nas unidades para debater a nossa
Campanha Salarial.

Esses encontros siao extremamente
importantes porque a diretoria consegue
ouvir de perto os trabalhadores,
entendendo quais os entraves na
construg¢do da nossa mobiliza¢ao.

Seasua unidade ainda nao se organizou,
ligue para 0 STU eagende a sua reuniao pelo
(19) 3521-7412, ou envie e-mail para
secretaria@stu.org.br solicitando alguém da
diretorianoseulocal detrabalho.

STU CONVOCR ELEIGAO PARA NOVA DIRETORIA

45°do estatutovigente.

Em edital publicado em 19/05, no jornal Folha de S. Paulo (caderno
Mercado - A23) o STU, convoca todos os seus associados para a Eleicao da
nova diretoria do sindicato e do Conselho Fiscal, nos termos dos artigos 26° e

A Eleigao sera realizada de forma hibrida, de maneira remota e presencial,
nosdias 20,21 e 22 deagostode 2025. Confira abaixo a publicacdo do edital.

-

SINDICATO DOS TRABALHADORES_ DA UNICAMP
EDITAL DE CONVOCACAO
A Diretoria do Sindicato dos Trabalhadores da Universidade Estadual de

Campinas - STU convoca todos os seus associados para a Elei¢do da

nova Diretoria do Sindicato e do Conselho Fiscal, nos termos dos Artigos

26° e 45° do Estatuto vigente. A Eleigao sera realizada de forma hibrida,

de maneiraremota e presencial, nos dias 20, 21 e 22 de agosto de 2025.
Cidade Universitaria, 19 de maio de 2025.




FOBU

STU
Sintusp
Sinteps
Sintunesp
Adusp - S. Sind.
Adunesp - S. Sind.
Adunicamp - S. Sind.

das

DCE da Unicamp, DCE-Livre da USP, DCE das FATECs e Representacao estudantil da Unesp

20/5/2025 \

CRUESP QUEREMOS REPOR 0 PODER
DE COMPRA DE MAIO/2012!

As universidades ndo podem fazer caixa com o arrocho salarial

FORUM :i:—-

UNVERS DI
% ESTADUAS
pAULISTASe
ETEFS

r Ato unificado estadual em frente

a reitoria da Unicamp, local da
negociagcdo

Cruesp ignora recuperacao salarial e propoe
infimos 5,51%, basicamente a inflacao do ano.
Indice é insuficiente e desrespeitoso

Forum reivindica nova negociagdo e remete avaliacdo para as assembleias

até 22/5. SO A MOBILIZACAQ PODE MUDAR ESSE QUADRO!

0 indice salarial oferecido pelo
Conselho de Reitores das Universidades
Estaduais Paulistas (Cruesp) para a data-
-base 2025 frustrou os representantes do
Forum das Seis na negociacdo realizada
em 19/5/2025, na Unicamp. Os iniciais
5,01% oferecidos, correspondentes a in-
flagdo medida pelo IPC-Fipe no periodo
maio/2024 a abril/2025, “avangaram”
mais meio ponto percentual, apds quase
uma hora de conversa privada dos reitores,
a pedido do Forum, chegando a 5,51%.

A negociacdo, que teve inicio
as 14h30 e se estendeu até as 18h de
19/5/2025, foi acompanhada de um ato
estadual, que estampou em faixas e carta-
zes as reivindicac¢des unificadas dos trés
segmentos. Aos manifestantes da Uni-
camp, somaram-se caravanas dos campi

da Unesp (Assis, Bauru, Botucatu, Jabo-
ticabal e Araraquara), além de manifes-
tantes da USP.

O reitor da Unicamp e atual presi-
dente do Cruesp, Paulo Cesar Montagner,
iniciou a reunido enaltecendo os mais de
30 anos de relagdes entre Cruesp e Forum
das Seis, dialogo que ele considera funda-
mental para o desenvolvimento das trés
universidades. Em seguida, passou a pa-
lavra aos técnicos das trés universidades,
que reproduziram o pessimismo que ha-
viam demonstrado na reunido técnica rea-
lizada no dia 16/5: ndo creem que a arreca-
dagdo da quota-parte do estado no ICMS
em 2025 va alcancar a previsdo da Lei de
Diretrizes Orcamentarias (LOA/2025),
de R$ 181,8 bilhdes, valor que orientou
a confeccdo das pecgas orgamentarias das

trés universidades para este ano.
A abertura da reunido com a fala
técnica ja indicava o que viria.

A urgéncia de uma politica de
recuperagao de perdas

A coordenadora do Foérum das
Seis e presidente da ADunicamp, Silvia
Gatti, resumiu os topicos da Pauta Unifica-
da 2025 e frisou a expectativa de que a ne-
gociacao abordasse quatro pontos conside-
rados essenciais pelas entidades — recom-
posicdo salarial, permanéncia estudantil,
financiamento das institui¢des e Previdén-
cia —, e que houvesse o compromisso de
uma agenda para novas reunioes. Sobre a
recomposicdo salarial, ela enfatizou que o
Foérum também trabalhava com numeros,
em parte divergentes dos apresentados
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pelos técnicos, mas que o debate deveria
ser politico e considerar a realidade da
categoria de servidores docentes e técni-
co-administrativos, em grande medida en-
dividados e adoecidos. Ela insistiu na ne-
cessidade de um compromisso dos reitores
com uma politica de recuperagdo salarial,
tendo como meta a recomposicao do poder
de compra dos salarios em maio/2012. A
reivindica¢do apresentada na Pauta Unifi-
cada estima esse indice em 17,5%.

Seguiram-se varias falas de re-
presentantes do Forum das Seis, com des-
taque para os seguintes argumentos:

- Em 2023, num cenario de arrecadacdo
bem mais conservador que o deste ano,
a negociacdo foi mais favoravel e conse-
guimos avangar, mesmo que parcialmente,
na recomposi¢cdo dos salarios (reajuste de
10,51%).

- Em 2024, o crescimento nominal da
quota-parte do Estado (ICMS-QPE), so-
bre a qual incidem os 9,57% destinados
as universidades, foi de 14% em relacdo
ao arrecadado em 2023. A arrecadacdo de

universidade pablica
e gratuita para
fodas e todos
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2024 fechou 0 ano em R$ 164,150 bilhdes,
valor bem superior ao que a Secretaria da
Fazenda havia estimado (R$ 154,5 bi). No
entanto, o reajuste salarial ficou em 5%, na
época negociado com a avaliagdo dos rei-
tores de que chegaria, no maximo, em R$
157 bi no final do ano. Havia espaco para
avancarmos na reposi¢do de perdas, mas
o Cruesp recusou-se a nos receber depois
de maio.

- Embora pouco menor do que a prevista
pela Secretaria da Fazenda do Estado, a
arrecadacdo registrou resultados positivos
no primeiro quadrimestre de 2025 em re-
lagdo a igual periodo de 2024. O ICMS-
-QPE ficou em R$ 55.772.147.604,13 bi
no periodo de janeiro a abril/2025; o que
corresponde a um crescimento nominal de
9,21% em relagdo ao mesmo periodo do
ano passado. Em abril/2025, o ICMS-QPE
ficou R$ 14.351 bi, total 5,4% maior que o
de abril/2024.

- Apesar de os técnicos do Cruesp expressa-
rem pessimismo em relagdo ao total previs-
to na LOA/2025, uma avalia¢do historica
do comportamento da arrecadagdo no se-

Acima, Férum das Seis
e Cruesp durante a
negociagéo. Logo ao lado,
representantes estudantis
expbem demandas da
permanéncia. Mais a
esquerda, os trés reitores

gundo semestre aponta que ela pode se con-
cretizar. E, ainda que os técnicos do Cruesp
acertem e a arrecadagdo fique entre R$ 177
bi e R$ 179 bi, estaremos diante de um au-
mento consideravel em relagdo a 2024.

Na sequéncia, os trés reitores
expuseram os pontos de destaque de suas
gestdes, falando dos indices salariais con-
cedidos de 2022 a 2024, das contratacdes,
dos reajustes em beneficios, das progres-
sOes nas carreiras, entre outros.

Instados a conversar em separado
para avaliar a possibilidade de um reajuste
mais expressivo nesta data-base, capaz de
avancar na recuperagdo de perdas, eles se
retiraram. Na volta, como dito no inicio
desta matéria, anunciaram que chegariam
aos 5,51%, indice considerado pelo Forum
como desrespeitoso e aquém das possibili-
dades do cenario econdmico.

Permanéncia: Demandas na Pauta e
grupo de trabalho
Representantes do Forum das
Seis destacaram a importancia da perma-
néncia estudantil num cenario de cres-
cente alteragdo no perfil de
ingressantes nas universi-
dades estaduais nos tltimos
anos. Sem condi¢des ade-
quadas de vida e de estudo,
o acesso de estudantes vin-
dos/as das escolas publicas,
al inseridas as cotas PPI,
ndo se concretiza.
Representantes dos
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DCEs da USP e Unicamp e do movimen-
to estudantil da Unesp usaram a palavra
para expor as necessidades e limitagdes da
permanéncia, especialmente em relagdo as
bolsas, moradia e alimentagdo. Ainda que
tenha havido aumento nos investimentos
nos ultimos anos, fato exposto pelos reito-
res, € preciso ir além. Mesmo com diferen-
cas entre as universidades e entre suas pro-
prias unidades, a reivindicacao central na
Pauta Unificada ¢ de politicas isonomicas
para valores de bolsas e auxilios, acesso a
moradia e outros.

Os estudantes destacaram a rei-
vindicagdo de que os auxilios correspon-
dam ao valor de um salario-minimo esta-
dual e pediram o fim da contrapartida de
trabalho exigida em bolsas da Unicamp,
fator que limita severamente a vida acadé-
mica dos bolsistas.

Os reitores ndo se manifestaram
sobre as reivindicagdes, mas concordaram
em montar um grupo de trabalho (GT) en-
tre as trés universidades para debater as
questdes apresentadas. O compromisso
assumido ¢é de que estardo presentes no GT
as respectivas pro-reitorias da area ¢ que o
inicio dos trabalhos se dara em até 30 dias.

Financiamento das instituicoes

A partir da reforma tributaria em
curso, hd uma grande preocupagdo com o
financiamento das universidades estaduais
paulistas. Desde o advento da autonomia,
elas sdo mantidas com um percentual da
arrecadacdo do ICMS, imposto que sera
extinto nos proximos anos. A apreensao

agrava-se mais ainda se considerarmos
o perfil do atual governo estadual, que
ja deixou claro em varios momentos seu
desejo de reduzir os recursos para as uni-
versidades e para o conjunto da educacao
publica paulista.

Os estudos realizados pelo
Forum e pelo Cruesp sobre os impactos
da reforma tributdria culminaram em pro-
postas bastante parecidas, de substituicao
do atual percentual do ICMS por um per-
centual sobre a receita tributaria liquida
(RTL) do estado.

A coordenadora do Forum infor-
mou aos reitores a intengdo de ja apresen-
tar uma proposta de emenda neste senti-
do na Lei de Diretrizes Or¢amentarias
(LDO/2026), em tramitagdo na Alesp. A
intengdo ¢ abrir o debate sobre o assunto
com os parlamentares, mas obviamente
sem deixar de apresentar as tradicionais
emendas relativas ao ICMS.

Ela também cobrou do Cruesp
que atue junto ao governo e a Alesp para
reivindicar o repasse correto do percen-
tual do ICMS destinado as universidades,
uma vez que a base de calculo utilizada
traz descontos indevidos. Pelos célcu-
los do GT Verbas do Forum, somente no
acumulado de 2025, os valores omitidos
chegaram a R$ 696.092.347,59. Assim,
as universidades estaduais deixaram de
receber R$ 66,62 milhdes no periodo.

GT aposentadoria
Respondendo aos questionamen-
tos da coordenagao do Forum, o presiden-

te do Cruesp informou que, em breve, sera
realizada uma nova reunido do GT Previ-
déncia, instalado no dia 14/3/2025.

O objetivo do GT ¢ realizar um
diagnoéstico do comportamento das apo-
sentadorias a partir das seguidas reformas
previdenciarias ¢ debater os problemas
relacionados. Para o diagndstico, serdo
necessarias informagdes e, a pedido do
Forum das Seis, devem ser trazidos da-
dos sobre aposentadorias, insuficiéncia
financeira (a diferenca entre o que as uni-
versidades arrecadam com as contribui-
¢oes e o total pago em aposentadorias e
pensdes), projecdo de contratagdes ¢ apo-
sentadorias para 0s proximos anos, com-
prometimento da folha para pagamento
de aposentadorias e pensdes, calculos
atuariais e adesdo a previdéncia comple-
mentar (PrevCom).

Forum quer nova negociagao

Ao final da reunidao em 19/5, os
representantes do Forum das Seis insis-
tiram na necessidade de agendamento
de nova negociagdo, com 0s seguintes
objetivos: informar aos reitores o resul-
tado das assembleias de base e avangar
na discussdo sobre o conjunto da Pauta
Unificada.

Alegando ndo haver “fato novo”
que justificasse uma nova reunido e, tam-
bém, dificuldades de agenda dos trés rei-
tores, a principio o presidente do Cruesp
rejeitou a possibilidade. Apds insisténcia
do Férum, comprometeu-se em tentar en-
contrar uma data.

COM MOBILIZACAO, E POSSIVEL AVANCAR!
Todos e todas as assembleias até 22/5!

N o final de tarde de 19/5, as entidades do Forum reuniram-se para ava-

liar a negociagdo e apontar indicativos.

A partir da constatagdo de que o indice de 5,51% ainda é insuficiente
frente a reivindicag@o de 17,5%, de que ¢ fundamental debater os demais pontos
da Pauta Unificada, e de que a continuidade das negociagdes requer mobilizagdo,

as entidades apontam:

- Até 22/5: Assembleias de base para avaliagdo da negociacdo e da necessidade

de mobilizagao.

- 23/5: Nova reunido do Forum das Seis para avaliagdo do retorno das assembleias

e defini¢do dos proximos passos.




