
Hoje (16) tem PARALISAÇÃO e 
vamos nos reunir a partir das 9h, em 
frente à reitoria, e cobrar do reitor a 
reunião de negociação com o STU para 
debater as possibilidades de não 
instalação do Ponto Eletrônico. 
Também faremos uma vigília para 
apoiar a reunião técnica entre o Fórum 
das Seis e o Cruesp e cobrar o nosso 
reajuste de 17,5%. 

O Fórum das Seis protocolou a 
Pauta Unificada de Reivindicações 
2025, dia 25/04, na reitoria da Unicamp, 
pois o novo presidente do Cruesp é o 
reitor Paulo Cesar Montagner.

E a reunião técnica de hoje será para 
discutir o orçamento das três universidades . 

É bom relembrar: devido ao não 
pagamento integral da inflação desde 
maio/2012, estamos com um prejuízo 
acumulado de 21 salários.

E tem mais, até agora o novo reitor, 
Paulo César Montagner, não recebeu o 
STU. Enviamos vários ofícios solicitando 
reuniões, mas ele não tem agenda para a 
categoria, mesmo sendo de praxe o novo 
reitor receber o sindicato.

Essa postura mostra que ele não é o 
reitor do diálogo como prometeu na 
sua campanha. “Defendemos uma 
gestão receptiva, aberta ao diálogo”, é 
exatamente o que dizia na divulgação 
do seu material para ser eleito.

A promessa de construir uma 
política de reposição salarial em 
diálogo com o STU e Adunicamp vai 
ficar só no papel.

Se a gente não endurecer agora a gente 
não vai conseguir avançar em nada! 

Não queremos o Ponto Eletrônico!
O STU já denunciou irregularidades 

na contratação do Ponto Eletrônico, já 
explicou o quanto somos contrários à 
instalação por ser uma medida de 

þ Pelo  de ;Abono R$ 10 mil

þ Isonomia com a USP;

þ Pagamento SALARIAL  no 1º dia 

útil do mês;

þNegociação Pauta Específica da  

2023;

þ  o Contra Ponto Eletrônico.

QUEREMOS 
NEGOCIAÇÃO JÁ!

PROGRAMAÇÃO
16/05 (SEXTA-FEIRA)

9h: Paralisação (concentração em frente à reitoria)
14h: Debate sobre Ponto Eletrônico e Campanha Salarial com a presença da 
assessoria jurídica do STU (na sede do STU).

19/05 (SEGUNDA-FEIRA)
9h: Paralisação em frente à reitoria
10h: Assembleia Geral
14h30: Reunião de negociação Fórum das Seis e Cruesp

20/05 (TERÇA-FEIRA)
Assembleia Geral 

SINDICATO DOS TRABALHADORES DA UNICAMP

FILIADO À

GESTÃO
2022 - 2025

10/2025
16/05/2025

Você sabe que para conquistarmos nossos direitos, precisamos lutar 
muito. Confira alguns motivos para permanecer junto com o STU mobiliza-
do/a pela nossa data-base:

1 - Sabemos que a Unicamp tem dinheiro (quase R$ 2 bilhões no cofre
2 - Queremos isonomia com a USP (pela valorização do nosso trabalho);
3 -  Queremos o abono de R$ 10 mil, e o auxílio saúde (de R$ 207,18 a R$ 

1.241,18 para titulares e dependentes);
4 - Até a Unesp está buscando equiparar-se a USP, avançando nas 

discussões sobre a isonomia;
5 - Queremos soluções urgentes para as reivindicações solicitadas 

pela nossa categoria na Pauta Específica 2024.
Tom Zé, venha negociar conosco e pare de guardar o nosso dinheiro!

QUATRO MOTIVOS PARA FORTALECER E AMPLIAR 
A LUTA PELA NOSSA CAMPANHA SALARIAL

HOJE (10/12)

EM FRENTE À REITORIA

9h: Ato com Paralisação

10h: Assembleia Geral 

+ Churrasco Integrativo

PROGRAMAÇÃO 
DO ATO COM 

PARALISAÇÃO

Queremos abono, extensão dos 
benefícios para os aposentados 

e o fim do Ponto Eletrônico!

HOJE, 16/05, é dia de PARAR TUDO para derrubar 
o Ponto Eletrônico e cobrar Negociação!

AUXÍLIO SAÚDE

beerothsouza

É hoje: todos os trabalhadores na reitoria para lutar pelos 17,5% e contra o Ponto!

fiscalização da jornada dos trabalhadores, 
ferindo os princípios de transparência e 
igualdade de oportunidades  na 
contratação de serviços.

Os aparelhos, guardados há mais de 
10 anos, não vão atender à especificidade 
de cada setor e isso será um grande 
problema para as áreas de trabalho.

Somos uma Universidade entre as 
melhores da América Latina, e até agora 
nosso trabalho não precisou ser 
medido por um relógio ponto.

O  P o n t o  E l e t r ô n i c o  é 
discriminatório, pois não será para 
todos os servidores da universidade. 

Não assine o Acordo Individual
O STU está or ientando toda 

categoria a não assinar o Acordo 
Individual do Ponto Eletrônico! 

É muito importante ficarmos atentos 
aos golpes da reitoria, porque o novo 
reitor, que se diz do diálogo, venceu sua 
campanha iludindo quem votou nele. 

Ele está mostrando a mesma postura 
do antigo reitor, acusando o STU de não 
assinar o Acordo Coletivo, ignorando as 
demandas da base e se recusando a 
receber a entidade representativa da 
categoria para discutir alternativas ao 
Ponto Eletrônico.

A reitoria mente ao dizer que os 
funcionários serão prejudicados se não 
assinarem o Acordo Individual; e também 
quando diz que algumas regras foram 
modificadas, para pior, por conta do STU.



O STU reforça a necessidade de 
participação de toda categoria nessa 
PARALISAÇÃO de hoje, e lembra que 
segunda-feira (19) inicia a nossa 
JORNADA DE LUTAS!

Segunda-feira está prevista a 
primeira reunião de negociação entre 
Cruesp e Fórum das Seis, às 14h30, na 
sala do Consu. 

O STU orienta nova PARALISAÇÃO 
em conjunto com as demais entidades do 
Fórum das Seis para pressionar o 
presidente do Cruesp, o reitor da 
U n i c a m p ,  a  a t e n d e r  n o s s a s 
reivindicações de recomposição salarial. 

A expectativa do Fórum é que esta 
seja a primeira reunião de uma 
sequência no sentido de avançar o 
diálogo em torno das demandas da 
Pauta Unificada, incluindo melhorias 
nas condições de trabalho e estudo, 
permanência estudantil, financiamento 
das universidades estaduais paulistas, 
entre outras. 

Para conhecer todos os itens da 
Pauta Unificada de Reivindicações 
acesse o nosso site [ ]www.stu.org.br

Vale ressaltar que não há negociação 
dessas questões, de fato, há anos.

Agor a  é  o  m om e nto  d e  n o s 
organizarmos para garantir a nossa 
conquista!

É muito importante que todas os 
trabalhadores e  trabalhadoras 
paralisarem suas atividades para 
fortalecer a nossa Jornada de Lutas! 

Ato Público
Na segunda-feira (19), às 9h, vamos 

lotar a frente da reitoria junto com as 
caravanas do Fórum das Seis para o 
ATO PÚBLICO. 

Precisamos pressionar o novo 
presidente do Cruesp, na negociação 
com o Fórum das Seis. 

Às 10h teremos uma Assembleia 
Geral para debater os próximos passos 

STU convoca Jornada de Lutas contra o 
Ponto Eletrônico e pela Pauta Unificada 2025

da nossa Jornada de Lutas.
A orientação do sindicato é bater o 

ponto e ir pra frente da reitoria!

Nossa mobilização
Na terça-feira, dia 20/05, vamos dar 

continuidade à Assembleia Geral do dia 
anterior, para avaliar a reunião de 
negociação e debater a mobilização 
contra o Ponto Eletrônico.

Como a reunião de negociação entre 
o Fórum das Seis e Cruesp é à tarde e, 
geralmente, avança até o fim do dia, é 
bem provável que precisamos retomar 
nossa assembleia para debater melhor 
os rumos da nossa Jornada de Lutas.

Agende sua Reunião de Unidade
O STU está realizando diversas 

A diretoria do STU convoca 
todos os seus associados para a 
Assembleia Geral Estatutária dia 
22/05, (quinta-feira), na sede do 
STU, às 12h, em primeira convoca-
ção, havendo quórum, ou às 12h30 
em segunda convocação, com 
qualquer número de filiados com 
direito a voto.

A pauta da discussão será a 
aprovação do Balanço 2022, 2023 e 
2024 e Aprovação Orçamentária 
para 2025. 

A Assembleia Orçamentária 
estava prevista para acontecer no 

CONVOCAÇÃO PARA ASSEMBLEIA ORÇAMENTÁRIA

Lutamos pelos 17,5% para recompor as nossas perdas salariais!

reuniões de unidade para construir a 
Campanha Salarial. 

Mas, em função da nossa Jornada de 
Lutas, as reuniões que coincidem com as 
atividades de assembleias e concentração 
em frente à reitoria, foram suspensas. É 
fundamental que todos se concentrem no 
Ato Público, participando ativamente das 
paralisações. 

Se você quiser agendar reunião na 
sua unidade, de preferência fora do 
h o r á r i o  d a s  m o b i l i z a ç õ e s  j á 
programadas, ligue para o STU no (19) 
3521-7412, ou envie um e-mail para 
secretaria@stu.org.br e solicite o mais 
breve possível alguém da diretoria do 
STU na sua unidade.

Vem com a gente lutar pelos nossos 
17,5% e o fim do Ponto Eletrônico.

último dia do XIV Congresso, em 
25/04, mas devido ao seu caráter 
estatutário, ela não pôde ser realiza-
da durante o encontro, conforme 
proposto. 

Sendo assim, a atividade foi 
remanejada para serem contempla-
dos os trâmites jurídicos necessários 
para sua realização. 

O edital de chamada da assemble-
ia foi publicado no dia 13/05, no 
jornal Folha de São Paulo, página A23.

É fundamental a participação de 
todos, especialmente dos filiados ao 
sindicato.


