
RESTAURANTES CONTAM 
COM FILAS EXCLUSIVAS PARA 

FUNCIONÁRIOS

JORNADA DE LUTA PELOS 17,31%

Ÿ 23/05 -12h (Praça da Paz): Assembleia Geral

Ÿ 27/05: Reunião de Unidade

Ÿ 28/05 - 9h (em frente à reitoria): Paralisação para pressionar o Consu 

Ÿ 29/05: Reunião de Unidade

Ÿ 03/06: Assembleia Geral 

Ÿ 03/06: Indicativo de Greve

O STU conseguiu que a Prefeitura 
do Campus garanta aos funcionários 
prioridade na fila do RU, RA e RS. 

A fila exclusiva vai beneficiar 
também os patrulheiros, estagiários e 
usuários de empresas prestadoras de 
serviços.

A medida é importante para 
garantir que os funcionários não 
p e r c a m  t e m p o  e m  f i l a s 
comprometendo o horário de 
refeição e o tempo de descanso. 

Segundo a Prefeitura do Campus, 
a medida passou a valer na quarta-
feira (23) passada. 

Precisamos continuar pressionando o reitor Tom Zé para negociar a nossa data-base! Junte-se a esta luta conosco! 

HOJE

QUEREMOS NEGOCIAÇÃO JÁ!
þ de ; Abono R$ 10 mil 
þ  com a USP;  Isonomia
þ no 1º dia útil do mês;  Pagamento Salarial 
þ  da  2023;  Negociação Pauta Específica
þ o  Contra Ponto Eletrônico;
þ  de  (p/ 22 dias trabalhados), com desconto de R$ 1,00;Vale Refeição R$ 990
þ  para os/as  no valor do Vale Alimentação.Auxílio Nutrição  aposentados/as

Te esperamos na assembleia: hoje (6), 12h, no Ciclo 

GESTÃO
2022- 2025

Tom zé Intransigente ignora o 
recurso da bancada de 

funcionários/as do Consu contra o 
Ponto Eletrônico!

TODOS/AS À ASSEMBLEIA GERAL
HOJE (27), 10H, NA PRAÇA DA PAZ!

Sindicato dos Trabalhadores da Unicamp

06/08/2024
27/2024

Assembleia aprova calendário de luta e 
pressão nos reitores, por mais 5% de reajuste  

PAUTA
Ÿ Campanha Salarial 2024
Ÿ Pauta Unificada de Reivindicações 2024
Ÿ Informes

No dia 11/06, foi realizado um ATO com 
PARALISAÇÃO que marcou a entrega da nossa 
Pauta Específica de 2024 com a promessa do 
chefe de gabinete do reitor, professor Paulo 
César Montagner, que agendaria a primeira 
reunião naquela mesma semana. 

Essa promessa não foi cumprida, e estamos 
a 57 dias sem retorno da reitoria sobre as 
demandas da nossa categoria! 

Isso não pode continuar assim, por isso você 
precisa comparecer na próxima assembleia do 
STU, dia 16/08, às 12h, na Praça da Paz.

Isonomia na Unesp avança
Mais uma vez estamos sofrendo com as 

mãos de tesoura do Tom Zé, que prefere não 
valorizar o esforço dos/as trabalhadores/as da 
Unicamp, para continuar alimentando o cofre 
na sua gestão. 

O Sintunesp acabou de conquistar um 
reajuste no VA (Vale Alimentação) dos atuais R$ 
1.414,00 para R$ 1.502,00, está avançando na 
discussão sobre a reivindicação do VR (Vale 
Refeição), conquistou a redução de jornada 
para responsáveis por pessoas deficientes e a 
possibilidade de prorrogação da licença-
paternidade. 

Além disso, para avançar na equiparação e 
na Pauta Específica, entraram em greve ontem 
(05).

Os ganhos da USP incluem um aumento de 
13% no auxílio saúde, um reajuste de R$ 1.100 
para R$ 1.290 (17%) no auxílio alimentação, e a 
redução no desconto do VR de 20% para 1%, o 
que melhora o ganho líquido no salário.

O Fórum das Seis vai se reunir amanhã (07), 
às 14h, na Adusp e em breve teremos propostas 
para ampliar a mobilização pela reabertura de 
negociações com o Cruesp, rejeição à PEC 
9/2023 e defesa do financiamento adequado às 
universidades com o advento da Reforma 
Tributária.

Unicamp tem dinheiro para dar abono
Nosso primeiro item da Pauta Específica é a 

reivindicação do abono de R$ 10 mil, e o auxílio 
saúde (de R$ 207,18 a R$ 1.241,18 para 
titulares e dependentes), pois a gente sabe que 
tem dinheiro.

É  impor tante destacar  pontos  que 
entraram na pauta deste ano, como a questão 
dos/as profissionais da comunicação, as 
propostas dos coletivos anticapacitista, da 
comunidade LGBT, além das reivindicações das 
professoras da DEdIC, da Área da Saúde e dos/as 
aposentados/as, entre outras.

STU convoca Assembleia para 16/08
No dia 16/08, às 12h, vamos nos reunir na 

Praça da Paz para uma Assembleia Geral a fim 

Cadê a reunião da Pauta Específica? 
USP e Unesp avançam e Unicamp foge do STU!

CALENDÁRIO DE LUTA DO STU

10/06 -12h (Praça da Paz) 
Assembleia Geral 

[Pauta Específica 2024]

11/06 - 9h (na reitoria)
Ato com Paralisação 

[entrega da Pauta Específica 2024]
Ampliar as Reuniões de Unidades

Para ampliar a mobilização, a categoria 
aprovou um calendário de luta com 
paralisação, assembleia, reuniões de 
unidade e outras ações importantes para 
avançarmos na luta. Confira no quadro ao 
lado.

HOJE TEM ATO PELO FIM DA VIOLÊNCIA CONTRA AS MULHERES

Hoje (06), a partir das 16h30, em frente à Prefeitura de 
Campinas, acontece o Ato Pelo Fim da Violência Contra as 
Mulheres.

Estaremos nas ruas no dia do aniversário da Lei Maria da 
Penha para denunciar o descaso com a vida das mulheres e 
exigir políticas públicas que combatam a violência, 
principalmente em Campinas e Região que enfrentam o 
agravamento da situação da violência e feminicídios e um 
sucateamento nos serviços de apoio às mulheres.

Compareça, traga seus cartazes, bandeiras, batuques 
pra lutarmos pelo fim da violência contra as mulheres. 

 Ato com Paralisação, dia 11/06, mobiliza trabalhadores/as em frente à reitoria para protocolar pauta e cobrar negociação

de debater as estratégias para retomada da 
discussão da nossa Pauta Específica 2024. 

O reitor da Unicamp está quase fechando R$ 
2 bilhões de reais no cofre da universidade. Ele 
continua sentado em cima do nosso dinheiro e 
não abre espaço sequer para um diálogo com a 
nossa categoria. 

Dinheiro tem, o arrocho é 
decisão do reitor Tom Zé!

Por isso é importante que você venha à  
assembleia dia 16/08, às 12h, na Praça da Paz, a 
fim de discutir os próximos passos para 
garantirmos a isonomia com a USP e UNESP e 
cobrarmos respostas sobre a nossa Pauta 
Específica 2024!

Venha para a assembleia e traga os/as colegas.

STU DISPONIBILIZA ONLINE A CARTILHA QUE REGISTRA OS DIREITOS 
CONQUISTADOS PELOS/AS TRABALHADORES/AS DA SAÚDE

A Cartilha do Acordo Coletivo dos/as 
Trabalhadores/as da Área da Saúde já está 
disponível no site do STU [ ] e, em www.stu.org.br
breve, será distribuída em formato impresso. 

O acordo, renovado em abril, entre o STU e 
a reitoria, regulamenta as condições de 
trabalho dos/as servidores/as do Complexo 
Hospitalar da Universidade. 

E s te  d o c u m e n to  é  e s s e n c i a l  p a r a 

estabelecer normas, direitos e deveres dos 
profissionais da saúde na Unicamp. Tanto que o 
documento tem força de lei e é fiscalizado pelo 
MPT (Ministério Público do Trabalho), 
mediador das negociações.

Um dos principais avanços foi a inclusão da 
possibilidade de novas discussões durante a 
vigência do acordo, sem a necessidade de 
esperar pela renovação bienal. 

http://www.stu.org.br


INSCRIÇÕES PARA 
REPRESENTAÇÃO DA 

BANCADA DE 
FUNCIONÁRIOS/AS PARA O 
CONSU VÃO ATÉ SEXTA (09) 
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Tom zé Intransigente ignora o 
recurso da bancada de 

funcionários/as do Consu contra o 
Ponto Eletrônico!

TODOS/AS À ASSEMBLEIA GERAL
HOJE (27), 10H, NA PRAÇA DA PAZ!

Assembleia aprova calendário de luta e 
pressão nos reitores, por mais 5% de reajuste  

PAUTA
Ÿ Campanha Salarial 2024
Ÿ Pauta Unificada de Reivindicações 2024
Ÿ Informes

Terminam nesta sexta-feira (09) as 
i n s c r i ç õ e s  d e  c a n d i d a t o s / a s  p a r a 
representação dos/as profissionais da carreira 
PAEPE no Consu (Conselho Universitário).

O mandato é de dois anos, a partir de 
21/12/2024, permitindo a recondução.

Neste ano tivemos uma conquista 
importante que é o aumento para 8 membros 
titulares e 8 suplentes. E cada trabalhador/a 
pode votar em três candidatos/as. 

De acordo com o Edital de Eleições Consu, 
a s  i n s c r i ç õ e s  d e v e r ã o  s e r  f e i t a s 
e x c l u s i v a m e n t e  p o r  m e i o  d o  l i n k 
www.sg.unicamp.br para representantes nas 
s e g u i n t e s  á r e a s :  a )  H o s p i t a l a r ;  b ) 
Administração Central e c) Unidades de 
Ensino e Pesquisa, Colégios Técnicos e CEL.

O voto é obrigatório para todos/as os/as 
servidores/as e facultativo para servidores/as 
em férias, afastados/as ou em licença. 

Segundo a Secretaria Geral da Unicamp, 
as eleições serão realizadas nos dias 10 e 
11/09 em uma única fase, por voto direto e 
secreto, por meio eletrônico.

Entendemos que esta é a instância 
m á x i m a  d e  d e c i s õ e s  d o s  r u m o s  d a 
universidade, por isso, o STU orienta ao/à 
servidor/a profissional da carreira PAEPE que 
vote em candidatos/as que expressem 
compromissos democráticos alinhados à 
defesa da pauta dos/as trabalhadores/as, do 
serviço público e da universidade pública, 
gratuita, de qualidade e socialmente 
referenciada.

Coordenadora do STU é eleita 
para representar nossos/as 
aposentados/as na FAPESP

Precisamos continuar pressionando o reitor Tom Zé para negociar a nossa data-base! Junte-se a esta luta conosco! 
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Para ampliar a mobilização, a categoria 
aprovou um calendário de luta com 
paralisação, assembleia, reuniões de 
unidade e outras ações importantes para 
avançarmos na luta. Confira no quadro ao 
lado.

STU PROMOVE DEBATE CRUCIAL SOBRE A SAÚDE PÚBLICA
 E OS IMPACTOS NA VIDA DOS/AS APOSENTADOS/AS

"Saúde em Debate no STU" é o tema do 
debate que acontece na próxima terça-feira (25), 
das 9h30 às 12h, na sede do STU, e que está 
s e n d o  o rg a n i z a d o  p e l a  Co o rd e n a ç ã o  d e 
Aposentados e Assuntos de Aposentadoria do STU.

O evento será aberto pela coordenadora da 
pasta de aposentados/as do STU, Cleusa Schetini, e 
por Sandra Ramos, da mesma coordenação e 
membro do Conselho Municipal do Idoso de 
Campinas. A mediação ficará a cargo de Elisiene 
Lobo, enfermeira, coordenadora geral do STU e 
membro do Conselho Municipal de Saúde de 
Campinas.

Os debates contarão com a participação do 
v e r e a d o r  G u s t a v o  Pe t t a ,  d e f e n s o r  d o 
fortalecimento do SUS; José Luiz Moreno, diretor 
da Apeoesp e presidente da Comissão Consultiva 
Mista do Iamspe; Nayara Oliveira, do Movimento 
Popular de Saúde (MOPS), vereadora Paolla 

Miguel, defensora do fortalecimento do Iamspe e 
Pedro Tourinho, médico sanitarista, professor, 
ex-presidente da Fundação Jorge Duprat 
Figueiredo, de Segurança e Medicina do Trabalho 
(Fundacentro) e atuante em postos de saúde.

Devido aos cortes de verbas feitos pelo 
governo estadual, a qualidade do atendimento dos 
serviços de saúde tem caído drasticamente, 
prejudicando, especialmente, os/as idosos/as que 
dependem desses serviços essenciais. 

É crucial discutir essas questões e o "Saúde 
e m  D e b a t e  n o  S T U "  é  u m a  e x c e l e n t e 
oportunidade para debatermos temas relevantes 
sobre a saúde pública, promovendo a troca de 
experiências e a busca por soluções que 
contribuam para o fortalecimento do SUS e o 
acesso à saúde pública de qualidade. 

Esse evento é aberto e não precisa fazer 
inscrição, contamos com a sua presença!

Nosso Departamento de Aposentados e 
Assuntos de Aposentadoria está crescendo e 
conquistando novos espaços de representação.

Fruto disso, foi a eleição de uma das 
coordenadoras da pasta, Sandra Ramos, dia 
01/08, para o mandato da FAPESP (Federação 
d a s  A s s o c i a çõ e s  e  D e p a r t a m e nto s  d e 
Aposentados, Pensionistas e Idosos do Estado 
de São Paulo), de 2024-2028. 

A  F A P E S P  é  u m a  e n t i d a d e  n ã o -
governamental que agrega associações filiadas 
de aposentados/as e idosos/as de todo o estado 
de São Paulo. 

O STU é filiado à FAPESP justamente pela 
luta que essa federação faz para defender os 
interesses dos/as aposentados/as, pensionistas 
e idosos/as não só no estado, como no Brasil.

Reunião de Aposentados /as em Limeira
A  C o o r d e n a ç ã o  d e  A p o s e n t a d o s 

juntamente com a Coordenação Jurídica do STU 
estará em Limeira no dia 14/08, às 9h30. 

Na pauta estão: retorno da URV, processo do 

Pasep e assuntos gerais. 
Participe e fique por dentro das lutas dos/as 

aposentados/as da Unicamp!

Tradicional Festa Julina dos 
Aposentados/as foi um sucesso

No dia 26/07 aconteceu a tradicional Festa 
Julina organizada pelo Departamento de 
Aposentados e Assuntos de Aposentadoria do STU, 
coordenada pela Cleusa Schetini e Sandra Ramos.

Muitas pessoas passaram pela festa e se 
divertiram com o arrasta-pé e brincadeiras 
como o bingo. Também teve bebidas e comidas 
típicas da festa de São João.

A festa julina dos/as aposentados/as da 
Unicamp já entrou para o calendário anual de 
atividades do STU, e contou também com a 
presença do/a vereador/a de Campinas, Paolla 
Miguel e Gustavo Petta .

A Coordenação de Aposentados cuidou com 
carinho de cada detalhe da festa com objetivo de 
que todos/as aproveitassem ao máximo o 
evento. Fique atento/a, ano que vem tem mais!

pcd

REUNIÃO VAI DEBATER PAUTA DAS PESSOAS COM DEFICIÊNCIA

O STU vai realizar uma reunião com o Coletivo Anticapacitista Adriana Dias para discutir as demandas 
específicas das pessoas com deficiência (PcDs) na Unicamp e a defesa dos seus direitos. A reunião acontece 
na próxima quinta-feira (27), às 15h, na sede do sindicato, e é aberta à comunidade universitária.

Discutir políticas de acessibilidade e anticapacitista é crucial para promover a inclusão e garantir 
igualdade de oportunidades para todos/as. Venha dialogar conosco e também fortalecer essa luta por uma 
Unicamp mais inclusiva e diversa.

Cronograma do Departamento de Aposentados foi marcado por festividades julinas, reuniões e representação na Fapesp

STU EXIGE AÇÃO IMEDIATA DA REITORIA EM RELAÇÃO À POLÍTICA 
DE INCLUSÃO DE PESSOAS COM DEFICIÊNCIA NA UNIVERSIDADE

O STU apresentará um ofício ao Consu 
(Conselho Universitário)  da Unicamp, 
cobrando a discussão urgente das pautas 
relacionadas às pessoas com deficiência (PcD) 
na reunião que acontece hoje (06). 

N ã o  é  d e  h o j e  q u e  e x i g i m o s  a 
implementação de cotas para PcD no 
vestibular e nos colégios técnicos da Unicamp, 
destacando que, se não aprovadas em agosto, 

as cotas não serão implementadas no próximo 
vestibular via ENEM.

O  S T U  re f o rç a  q u e  a  re i t o r i a  e s t á 
descumprindo o compromisso com a inclusão 
das PcD, firmado durante a greve estudantil de 
2023, unificada à greve dos trabalhadores 
técnicos administrativos. 

A falta de prioridade da reitoria nas 
tratativas de inclusão e respeito às PcD é 

evidenciada pela ausência de respostas à 
pauta protocolada e pela inatividade do grupo 
de trabalho criado para discutir essas 
demandas. 

O STU exige, com urgência, que o Consu 
paute esse tema e que o reitor agende a 
negociação da nossa Pauta Específica 2024, 
porque precisamos de ações concretas e 
imediatas. Basta de ignorar as nossas pautas!
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