
Boletim do
Sindicato dos 

Trabalhadores 

da Unicamp

HOJE

8h30: Reunião de Unidade
13h30: Assembleia Geral (Praça da 
Paz)
20h: Comando de Greve Noturno - 
Área da Saúde (F2-HC/Caism)

Ontem o dia foi de ato e debate sobre os rumos da Educação e nossa organização na data-base

ASSÉDIO 
SE RESPONDE COM LUTA!

Venha debater com o STU a defesa do nosso Estado Democrático de Direito! 
Link na sala virtual: https://meet.google.com/ugk-ewpc-kgt

12 de 
Setembro

GESTÃO
2022- 2025

38/2023

PAUTA
ŸPonto Eletrônico
ŸCampanha Salarial - Pauta Específica
ŸAtraso no Pagamento

#STU #Greve #Pressão #FortalecerAMobilização #NãoAoPontoEletrônico
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STU ENTRA COM AÇÃO CIVIL COBRANDO RESSARCIMENTO DOS SALÁRIOS ATRASADOS

REITOR ACUADO MARCA NEGOCIAÇÃO
Todos/as na DGA para o Ato contra o Ponto Eletrônico!

Gr a ç as  à  no ss a  mobi l i z a ç ã o  
incansável e ao constrangimento que o 
reitor passou por não negociar com o 
STU, finalmente, teremos uma reunião.

Depois do assédio do reitor para que 
os membros da CAD aprovassem o 
controle de ponto com urgência, 
nossos/as conselheiros/as apresentaram 
recurso para anular a decisão da CAD e 
retirar este assunto da pauta do CONSU 
Extraordinário, previsto para 26/09.

O recurso aponta que a minuta 
proposta pelo Grupo de Trabalho não foi 
apresentada nem negociada com o STU, 
evidenciando prática antissindical e 
oportunista da reitoria, que usa a 
denúncia de mau uso do dinheiro 
público, feita pelo Ministério Público, 
para aplicar uma decisão política, de um 
modelo de universidade privada, que 
explora mais os/as trabalhadores/as que 
recebem os menores salários. 

Outro problema levantado é que o TAC 
(Termo de Ajuste de Conduta) para a 
implementação do controle eletrônico foi 
assinado sem detalhes, o que aumenta os 
riscos e fere a transparência do processo. 

Além disso, um suposto Acordo Coletivo 
foi mencionado pelo Tom Zé, num 
momento em que ainda não havia sequer 
negociação prevista com o STU e sem a 
CAD ter noção do que se trata. 

O fato é que a CAD assinou um 
programa não negociado e sem 
conhecimento dos termos do Acordo 
Coletivo. Isso se configura como um 
cheque em branco para o reitor fazer o 
que bem quiser.

Ressaltamos que o Acordo Coletivo, 
apresentado pelo reitor como uma 
solução, tem prazo de validade, então não 
há nenhuma garantia de firmar acordos 
permanentes que possam garantir 
condições de trabalho justas. A cada 
renovação, com ou sem mudança de 
reitoria, haverá uma nova ameaça à 
categoria. Quem é que vai trabalhar em 
paz assim???

O Ponto Eletrônico reforça as 
desigualdades dentro da universidade e 
ataca nossos direitos. 

Chegou a hora de ampliar a nossa 
greve e mostrar ao Tom Zé que lutaremos 
até o fim contra o ponto!
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Quinta-feira (8), o Departamento 
Jurídico do STU ingressou com Ação 
Civil Pública contra a Unicamp e o 
Banco do Brasil devido aos atrasos nos 
salários, dia 06/06, que causaram 
prejuízos aos/às servidores/as.

Nessa ação foi requerida a concessão 
de medida liminar visando o bloqueio 
dos ativos financeiros das duas 
instituições e a imediata transferência 
d o s  v a l o r e s  d e v i d o s  à  c a d a  
trabalhador/a que não recebeu em dia o 
salário do mês de maio.

O Banco do Brasil regularizou o 
crédito dos seus correntistas quarta-
feira (7) e o pagamento dos que 
possuem portabilidade só foi efetivado 

ESPAÇO RESERVADO 
PARA:

- Agenda de atos pela 
democracia
- ou divulgação da 
Romaria dos 
Aposentados

AGENDA DO DIA

9h: Reunião de Carreira (na 
sede do STU)

1 2 h :  P a r a l i s a ç ã o  c o m  
Assembleia (na Praça da Paz *)

14h: Transmissão ao Vivo da 
Reunião da CAD (em frente à 
Reitoria)

* Se chover a assembleia será no STU

ROMARIA DOS/AS APOSENTADOS/AS

sexta-feira (9).
O STU orienta aos que tiveram 

prejuízo financeiro, como boleto 
atrasado, que juntem o máximo de 
do cumentos  comprobatór ios  e  
encaminhem para análise da nossa 
a s s e s s o r i a  j u r í d i c a  [ e - m a i l :  
jurídico@stu.org.br]. Tais como: 

- cópia da conta com vencimento 
entre os dias 06 a 08/06; 

- holerite de Junho ;
- cópia do extrato bancário desse 

período.
É dever da Unicamp pagar em dia, e 

o STU está aqui para garantir que o seu 
direito seja cumprido. Não fique só, 
fique sócio!

devido aos prejuízos 
dos/as servidores/as por 
conta  dos  at rasos  nos  
salários, dia 06/06 .

PROGRAMAÇÃO DE LUTA

12/09
TERÇA-FEIRA

8h30: Ato Contra o Ponto Eletrônico (na 

DGA)

14h: Comando de Greve (no Ciclo Básico)

13/09
QUARTA-FEIRA

9h: Ato (em frente à reitoria)

11h: Proposta de Reunião Acordo Coletivo 

(STU e Reitoria)

12h: Assembleia Geral (em frente à 

reitoria)

14/09
QUINTA-FEIRA

10h: Audiência Pública com a Vereadora 
Mariana Conti
14h: Reuniões de Unidades

15/09
SEXTA-FEIRA

10h: Comando de Greve (no Ciclo Básico)
14h: Atividade Cultural

PROGRAMAÇÃO DE LUTA

12/09 (terça-feira)

10h: Audiência Pública com a Vereadora 
Mariana Conti
14h: Reuniões de Unidades

12/09 (terça-feira)

12/09 (TERÇA-FEIRA)
8h: Ato Contra o Ponto Eletrônico (na DGA)
10h: Roda de Conversa sobre Carreira (na DGA)
14h: Comando de Greve (no STU)

13/09 (QUARTA-FEIRA)
9h: Ato (em frente à reitoria)
11h: Reunião de Negociação STU e Reitoria
12h: Assembleia (em frente à reitoria)

13/09 (quarta-feira)

14/09 (quinta-feira) 15/09 (sexta-feira)

PROGRAMAÇÃO DE LUTA
12/09 (terça-feira)

8h30: Ato Contra o Ponto Eletrônico (na 

DGA)

14h: Comando de Greve (no Ciclo Básico)

9h: Ato (em frente à reitoria)

11h: Reunião de Negociação STU e Reitoria

12h: Assembleia (em frente à reitoria)

10h: Audiência Pública com a Vereadora 
Mariana Conti
14h: Reuniões de Unidades

10h: Comando de Greve (no Ciclo Básico)
14h: Atividade Cultural

12/09 (terça-feira)

8h: Ato Contra o Ponto Eletrônico (na DGA)

10h: Roda de Conversa sobre Carreira (na DGA)

14h: Comando de Greve (no STU)

10h: Audiência Pública com a Vereadora 
Mariana Conti (no Auditório da DGA)
14h: Reuniões de Unidades

13/09 (quarta-feira)

14/09 (quinta-feira) 15/09 (sexta-feira)

14/09 (QUINTA-FEIRA)
10h: Audiência Pública com a Vereadora Mariana 
Conti (no Auditório da DGA)
14h: Reuniões de Unidades

15/09 (SEXTA-FEIRA)
10h: Comando de Greve (no Ciclo Básico)
14h: Atividade Cultural

Fortaleça o movimento, venha para a greve!

Após a reunião da CAD, a postura autoritária 
do reitor aumenta a indignação da categoria 

e o tamanho da nossa greve também
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