
A UNICAMP É MINHA E EU DECIDO, TÁ!

ELE PODE ANULAR O PONTOELE PODE ANULAR O PONTOELE PODE ANULAR O PONTO
ELETRÔNICO NO CONSU ???ELETRÔNICO NO CONSU ???ELETRÔNICO NO CONSU ???

MAS ELE NÃO QUER.MAS ELE NÃO QUER.MAS ELE NÃO QUER.

   INSTALAR O PONTOINSTALAR O PONTOINSTALAR O PONTO
ELETRÔNICO É UMA DECISÃOELETRÔNICO É UMA DECISÃOELETRÔNICO É UMA DECISÃO

PESSOAL E POLÍTICA DO REITOR.PESSOAL E POLÍTICA DO REITOR.PESSOAL E POLÍTICA DO REITOR.

Tom Zé em :Tom Zé em :Tom Zé em :   
A A A criança mimada e dona da bolacriança mimada e dona da bolacriança mimada e dona da bola   

VEM COM A GENTE NO CONTRA-ATAQUEVEM COM A GENTE NO CONTRA-ATAQUEVEM COM A GENTE NO CONTRA-ATAQUE

   PODE REVER O TAC COMPODE REVER O TAC COMPODE REVER O TAC COM
MINISTÉRIO PÚBLICO ???MINISTÉRIO PÚBLICO ???MINISTÉRIO PÚBLICO ???

SIM !!!SIM !!!SIM !!!

SIM !!!SIM !!!SIM !!!
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CAMPANHA DECAMPANHA DECAMPANHA DE
DOAÇÃO DA GREVEDOAÇÃO DA GREVEDOAÇÃO DA GREVE



O que rolou ontem?O que rolou ontem?O que rolou ontem?

Agenda

Audiência pública com a vereadora Mariana Conti

Não ao ponto eletrônico e em defesa da
autonomia universitária!

Contamos com apoio da Frente Parlamentar 
de Combate às Violências Relacionadas ao Trabalho. 

15/09 - Sexta-feira

10h – Comando de
Greve (IG - Sala 212)

 
14h – Atividade
Cultural (STU)

20/09 - Quarta-feira

9h - Doação coletiva
de Sangue

(Hemocentro)
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Nova nota da Reitoria, com os velhos argumentos. 

 

A reitoria da Unicamp mantém sua política anti-sindical de só dialogar através de 

notas públicas e não se reunir com o STU, o legítimo representante da categoria. Vamos 

à nota: 

No primeiro ponto a reitoria repete o velho argumento de que o MP obrigou a 

Unicamp a instalar o Ponto Eletrônico. Fake news! O MP não obriga a universidade, que 

tem autonomia para reformular o TAC. Na reunião da CAD o reitor assediou os 

Conselheiros e só aprovou a minuta porque teve os votos dos pró-reitores. Sem a 

bancada da reitoria, Tom Zé perdeu a votação. 

No ponto 2 o reitor tenta dourar a pílula e promete o que não pode cumprir. A 

gestão do Tom Zé vai até 31/12/24. A renovação do Acordo coletivo será a cada 2 anos. 

Portanto, a flexibilidade prometida por Tom Zé poderá ser alterada na próxima TAC. 

No ponto 3 o reitor insiste em outras formas de controle de frequência como 

celulares, relógios fixos e computadores. Fica a dúvida: a Unicamp cederá celulares aos 

trabalhadores? Como irá resolver os problemas das filas e das falhas técnicas? Qual será 

a tolerância? E os computadores ou tablets da unidade? Qual será o custo disso? 

Por fim, no ponto 4, assume compromissos que não poderá responder após 

31/12/24, quando acaba o seu mandato. 

O reitor está dispensando os pesquisadores do controle porque não houve um 

estudo de impacto em cada segmento. Não chamou o STU para debater a proposta. Vale 

acrescentar que a questão não é administrativa ou de modernização. Basta observar que 

a proposta da reitoria era de excluir da obrigação do ponto até o nível 8 de gratificados. 

Mas ele divide os trabalhadores e acrescentou o nível 9, uma vez que o nível 9 inclui 29% 

dos servidores gratificados, nitidamente angariando apoio político. Então não caia em 

cilada: DIGA NÃO AO PONTO ELETRÔNICO! 

 

SINDICATO DOS TRABALHADORES DA UNICAMP 


