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050/2020

HOJE

03/07 (3ª feira)

7h:
8h30: 

9h:

9h:

 Reunião no HC (A2)
Concentração (em frente à 

reitoria)
 Manifestação no Ginásio 

Multidisciplinar (Jogo da Copa)

 Assembleia Geral (Praça da Paz)

CONVOCAÇÃO
XXXXXGR XXXXXXXXXXXXX

Aprovada indenização a profissionais 
de saúde incapacitados pela Covid-19

Edital publicado no Jornal Folha de S. Paulo (Caderno Cotidiano - B5), em 08/11/19

ERRATA: Na edição 51/2019, de 07/11/19, do Boletim do STU, na matéria intitulada “Entidades cobram reversão da demissão Funcamp, mas o reitor 
Knobel insiste em dar “carta branca” para a fundação continuar cometendo arbitrariedades” foi escrito: “Historicamente, o STU sempre defendeu a 
manutenção dos postos de trabalho dos funcionários Funcamp, mas se coloca contra o fim das terceirizações que só serve à precarização das relações de 
trabalho”. O correto é “Historicamente, o STU sempre defendeu a manutenção dos postos de trabalho dos funcionários Funcamp se colocando a favor 
da abertura de concursos públicos como forma de combater a precarização das relações de trabalho”. 

Redefinição do Calendário Eleitoral do STU é pauta da 
Assembleia Geral Virtual, segunda-feira (14/12), às 12h. 

A diretoria do STU publicou 
nesta segunda-feira (07/12), no 
jornal Folha de S. Paulo, Caderno 
Cotidiano B4, o  edital convocando 
seus associados para a Assembleia 
Geral Ordinária Virtual que definirá 
as eleições do Sindicato.

Vamos discutir a redefinição do 
calendário de eleições para a nova 
diretoria do STU e a formalização 
do adiamento do processo por 6 
meses, frente ao agravamento da 
pandemia. 

A Plenária Virtual, de 02/12, 
endossou a proposta da diretoria de 
rever o processo adequando-o para 
quando as condições sanitárias 
permitirem. 

A decisão leva em consideração o 
cenário de insegurança, frente ao 

social, a diretoria decidiu 
suspender o calendário eleitoral e 
indicar nova data que permita a 
realização da eleição num ambiente 
de convívio social seguro.

A proposta da diretoria é 
suspender o calendário por até 180 
dias e buscar uma agenda que 
permita a realização das eleições e o 
cumprimento do calendário 
eleitoral. E incluir ainda nessa 
agenda uma assembleia estatutária 
que discutirá a forma de escolha da 
n o v a  d i r e t o r i a ,  s e  s e r á  
proporcionalidade direta na base, 
como prevêem  os estatutos hoje, ou 
se sofrerá alterações. Essa era uma 
discussão que aconteceria no XIV 

Calendário Eleitoral

LINK da Assembleia Vitual: https://app.smartsheet.com/b/form/1273cbd3e6ec4f8ba54826fa4d667d4a

EDITAL DE CONVOCAÇÃO DA 
ASSEMBLEIA VIRTUAL DO STU

aumento de novos casos de Covid-
19, e a regressão da fase verde para 
amarela do Plano São Paulo do 
governador Doria.

A eleição estava prevista para os 
1, 2 e 3 de março/2021, mas diante 
da segunda onda de contágio por 
Coronavírus o ideal é que o processo 
ocorra num ambiente de convívio 
social seguro.

Desta forma, nossa Assembleia 
Geral Ordinária, que foi convocada 
como presencial, passa a ser por 
videoconferência na Plataforma 
Zoom Meeting com anuência da 
plenária. A atividade continua 
marcada para segunda-feira que 
vem (14/12), das 12 às 15h, no link

https://app.smartsheet.com/b/form/

1273cbd3e6ec4f8ba54826fa4d667d4a

 O jurídico do STU informa que o 
prazo para Unicamp promover o 
pagamento em juízo do precatório 
expedido no processo da sexta-
parte era até o dia 21/12/2020. 

Com isso, no dia 29/10/2020 foi 
realizado o depósito judicial da 
condenação, no entanto, somente 
no dia 02/12/2020 a Universidade 
COMPROVOU no processo a 
quitação dos valores devidos, 
juntando os comprovantes de 
pagamento, a fim de possibilitar a 
l i b e r a ç ã o  d o  c r é d i t o  a o s  
trabalhadores. 

Após a comprovação o jurídico 
do STU imediatamente peticionou 
no processo solicitando que o 
valor que estava depositado 
judicialmente seja remetido para a 
conta do Sindicato. 

Neste momento, estamos 
aguardando o juízo da execução 
da 5ª Vara do Trabalho de 
Campinas determinar a expedição 
d o  r e s p e c t i v o  a l v a r á  d e  
levantamento, permitindo assim o 
depósito do numerário na conta 
bancária do Sindicato para 
l iberação do valor para os 
beneficiários. 

As s im ,  qu e  o  a l vará  for  
expedido o pagamento aos 
trabalhadores será realizado pelo 
Sindicato.

PAGAMENTO DA SEXTA-PARTE



UNIDADE NA LUTA

Amanhã a Fasubra inicia sua Plenária Virtual para discutir Confasubra

O STU programou uma conversa 
com os postulantes a candidatos a 
reitor e definiu três datas. 

Em contato com os eventuais 
candidatos não se chegou a uma 
agenda comum que permitisse a 
realização das reuniões virtuais 
neste ano, como era o esperado.

Tendo em vista  as dificuldades 
de agenda e a proximidade do 
final do ano, entendemos que é 
melhor suspender as reuniões e 
c o n c e n t r a r  e s f o r ç o s  n a s  
atividades comuns que serão 
propostas pelo conjunto das 
entidades dos campi em 2021. 

O STU agradece aos candidatos 
a atenção dispensada e está se 
organizando para que se coloque 
no centro do debate desses 
candidatos, não só a defesa da 
Universidade Publica, mas a 
valorização do servidor público e 
melhores condições de trabalho. 

Ontem (09/12) teve reunião dos 
aposentados com o Jurídico do STU. A 
reunião virtual contou com a presença 
de 100 aposentados e mais 50 ficaram 
na lista de espera.

Nossa assessora jurídica, Dra. Lígia 
de Paula, explicou o andamento da 
ação do STU que pede o fim dos 
descontos da SPprev previstos no 
Decreto estadual 65.021/20. Muitas 
entidades que representam servidores 
públicos do Estado de São Paulo 
também entraram na justiça.

Atualmente o processo encontra-se 
no Tribunal de Justiça do Estado de 
São Paulo (TJ-SP) aguardando parecer.

Como a preocupação com esse 
tema é muito grande a advogada se 

disponibi l izou a elaborar um 
documento contendo um passo a 
passo para que cada aposentado faça 
suas denúncias no Ministério 
Público/SP.

Ficou marcada para a próxima 
terça-feira (15/12), às 15h, uma nova 
reunião para organizarmos um plano 
de luta com base no documento que 
será apresentado pela advogada.

Foi orientado que caso haja algum 
aposentado que pertença ao Grupo 
85/88 da Mudança de Regime, que 
entre em contato por e-mail com o 
Coordenador do Departamento de 
Aposentados, Cido .

Outras informações

(jac@unicamp.br)

Aposentados da Unicamp fazem reunião virtual para discutir organizar a luta

Na semana passada (02/12), os 
trabalhadores e trabalhadoras da 
Unicamp discutiram a participação 
na Plenária Virtual da Fasubra.

Com base no quorum presente 
foram eleitos como representantes 
os funcionários Rafael Oliveira 
Jorge, João Daniel de Moura, João 
Paulo Ribeiro (JP) e Silvana Di 
Blasio. Foram indicados como 
suplentes José Aparecido Calderaro 
(Cido), Marina Rebelo e José 
Reinaldo Braga.

A Plenária Virtual da Fasubra 

será feita por transmissão online nos 
dias 11 e 12 de dezembro. 

A plenária vai decidir a viabilidade 
do adiamento do XXIV Confasubra e 
a prorrogação do mandato da direção 
e do Conselho Fiscal. 

Está prevista uma análise de 
conjuntura que orientará um 
calendário de luta nacional para 
construir a unidade do setor do 
serviço público, em especial, das 
Universidades Públicas Federais e 
Estaduais, contra os ataques do 
governo.

Print da tela da sala da Plenária Virtual que elegeu os delegados à Fasubra
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CONSULTA AO REITOR

Nossa assessoria jurídica informou 
qual será o procedimento da ação  
sobre o Abono Permanência. 

Nos próximos materiais vamos 
detalhar melhor essas ações.

Se você deseja receber todas as 
novidades da Coordenação de 
Aposentados do STU, cadastre-se em 
nossa lista de contatos. 

A c e s s e  o  l i n k  

e informe seus contatos. 
Você passará a receber por e-mail 

ou WhatsApp as informações do 
Sindicato e não perderá mais  
nenhuma novidade.

Receba novidades

 
https://forms.gle/9WiNnpTLQMM
Co3Zp8 
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