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"

Hoje (29), as 12h, na Praga da Paz,
tem Assembleia Geral para decidir
sobre o indicativo do Férum das Seis
de deflagragdo de greve no dia 6 de
junho devido ao reajuste
insatisfatério na negociagao com o
Cruesp. Se estiver chovendo a
atividade sera realizada no Prédio da
Engenharia Basica (atrds do antigo
Banco Real, atualmente Santander
Select).

Acompanhe os informes nos
canais de comunica¢ao do STU.

Impasse na negociagao
Nesta segunda-feira (27) o Cruesp
reapresentou ao Férum das Seis o
reajuste de 2,2%, que eles mesmos
sabem que ¢ insuficiente, ja que ndo
repde as perdas inflaciondrias do

periodo e ha dinheiro em caixa.
Depois de trés rodadas de
negociagdo, nossa data-base chegou a

um ponto crucial por conta da
intransigéncia dos reitores. Entdo,
ontem pela manha (28) a diretoria do
STU avaliou que nao hd margem para
negociagao e a unica saida € a greve,
conforme orienta o Férum das Seis.
Nossa reivindicagdo continua
sendo de reajuste imediato de 8% (na
USP e na Unicamp) e 11,24% (na
Unesp) + um plano de recomposicao
salarial para o préximo periodo, que
reponha as perdas de maio/2015 até
agora de 15,94% (na USP e na
Unicamp) e 19,41% (na Unesp).

Organizag¢io no local de trabalho

A diretoria do STU orienta que as
unidades se retnam AINDA HOJE
PELA MANHA para discutir o
indicativo de greve na data-base, a
nossa paralisagdo amanha (30M) e a
construcdo da Greve Geral (14/06). O
objetivo ¢ apresentar na assembleia a

situagdo de cada unidade
e suas perspectivas frente
as futuras mobilizagdes.
Daqui pra frente é
fundamental
ampliarmos a realizagdo
dessas reunides mirando
o nosso calendario de
lutas que tem como

ponto central a organiza¢ao da nossa
greve.

Ligue no STU e agende o mais
rapido a reunido no seu local de
trabalho.

CALENDARIO DE LUTA

29/05 (QUARTA-FEIRA)

10h: Reunido Unidade - DAC
(Copinha)
12h: Assembleia Geral (Praca da Paz)

30/05 (QUINTA-FEIRA)

17h: 2° Dia Nacional em Defesa da
Educacao Publica (Ato no Largo do
Rosario)

03/06 (SEGUNDA-FEIRA)

13h: Reunido de Unidade - 1Q
(Copinha)

14/06 (SEXTA-FEIRA)
Greve Geral




CONSTRUINDO NOSSA HISTORIA

30M é Dia de Luta pela Educacao

Amanhad (30) os professores,
trabalhadores e estudantes das redes
publica e privada vao paralisar suas
atividades pelo 2° Dia Nacional em
Defesa da Educacdo Publica (30M)
contra a Reforma da Previdéncia e o
corte de verbas da Educacgéo.

Orientados pela nossa ultima
Assembleia Geral, sob indicativo da
Fasubra e do Férum das Seis, vamos
paralisar nossa atividades novamente
para chamar a aten¢io dos gestores e da
populagdo para o desmonte da
Unicamp e a desvalorizagdo do
funcionalismo publico.

A diretoria do STU ja esta
organizando com o DCE e a

Adunicamp o calenddrio de atividades
em unidade com as demais categorias
da cidade. Durante o dia vamos
dialogar com a populagao sobre a luta
em defesa da educagio e participar do
ato no Largo do Rosdrio, a partir das
17h.

Parar significa que ndo
concordamos com o ataque a
autonomia universitdria, com a
reducdo de verbas que compromete o
acesso as bolsas estudantis e as
pesquisas e, principalmente, que ndo
vamos deixar que botem as méos na
nossa aposentadoria nem que
precarizem ainda mais nossas
condigdes de trabalho.

Filie-se ao STU, fortaleca a entidade e garanta os seus direitos

A diretoria do STU reafirma que a
acdo ganha em segunda instancia na
Justica, para retomada do pagamento
dos 30% da GR (Gratificagdo
Incorporada), cortado ilegalmente pela
reitoria, s6 é valida para funciondrios
da Unicamp associados ao Sindicato.

O STU enviara a lista de associados

com direito ao valor quando a a¢ao for
para a execugao. O processo ainda cabe
recurso.

Essa conquista demonstra o quanto
¢ importante um Sindicato forte, unido
e comprometido com os interesse da
categoria. Fortalega a luta associando-
se a entidade para garantir seus direitos.

Mulheres Negras movendo as estruturas

O mandato da vereadora Mariana
Conti (PSOL) convida todos para
memorar Marielle Franco através da
femenagem a Prof®. Dra. Lucilene
Reginaldo. O evento sera na proxima
terca-feira (04), as 18h30, no Audit6rio
Marielle Franco do IFCH, e contara
com uma roda de conversa sobre as
experiéncias de mulheres negras na
Universidade, partindo do ponto de que
elas sio exemplos de resisténcia e
inspiragao na luta por tempos melhores.

No comeco deste ano o mandato da
vereadora elaborou o Projeto de Lei que
institui a Medalha Marielle Franco na
Cémara Municipal de Campinas. A
entrega da medalha, neste momento,
estd sendo realizada pelo proprio
mandato dando for¢a ao projeto para
que a Camara passe a fazé-lo.

A professora Lucilene Reginaldo foi

indicada pela ADunicamp para ser
femenageada pelas sua histéria de vida,
além das importantes pesquisas na drea
de Teoria e Metodologia da Historia,
Historia da Bahia e Historia de Angola e
Congo, século XVIII e da participagao
destacada no processo de defesa das
cotas étnico-raciais na Unicamp.

De acordo com uma pesquisa
realizada pelo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE) em 2018,
apenas 10,4% das mulheres negras com
idade entre 25 a 44 anos concluem o
Ensino superior. E uma pesquisa doS
Instituto Nacional de Estudos e
Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira
(Inep) aponta que o percentual de
mulheres negras (pretas e pardas)
doutoras professoras de programa de
pos-graduacio éinferiora 3%.

Fonte: Mandato da Vereadora Mariana Conti

PREDIO PAULO FREIRE

A direcao da
- Faculdade de Educacio

2 (FE) da Unicamp
convida todos para a
Cerimodnia de
nomeag¢do do Prédio
Principal da FE - Prédio Professor
Paulo Freire, que acontece hoje (29), as
17h, no Saliao Nobre da Faculdade de
Educagio.

O pedagogo e filésofo Paulo Freire
foi um dos pensadores mais notaveis na
histéria da pedagogia mundial, tendo
influenciado o movimento chamado
pedagogia critica, que defende que a
escola deve ensinar o aluno a "ler o
mundo" para poder transforma-lo.

Ha mais de 15 anos o STU realiza o
Semindrio Internacional Paulo Freire
com objetivo de discutir a pratica
pedagdgica centrada na busca do
despertar do senso critico e da conquista
daautonomia e cidadania plena.

Em tempos de duros ataques a
Educagdo Publica, esse evento merece
ser prestigiado por todos aqueles que
reconhecem a importéncia do legado
desse educador Patrono da Educacio
Brasileira. Paulo Freire, Presente!

APOSENTADOS PLANEJAM

CONHECER PORTO FERREIRA

A Coordenagio dos Aposentados do
STU estd organizando mais um passeio
para os aposentados e funciondrios da
Unicamp.

Desta vez sera para Porto Ferreira, a
Capital Nacional da Ceramica Artistica e
da Decoragio, dia 17/08 (sibado). A
cidade possui ampla variedade de
produtos do segmento como ceramica
utilitdria e artistica, mesa, modveis em
ferro, madeira, artigos em vidro, resina,
iluminagdo, decoragdo de interiores e
mdveis entre outros artigos.

Depois de Porto Ferreira iremos para a
cidade de Cachoeira das Emas para
saborear um delicioso almogo caseiro.

O valor da viagem é R$ 67 incluindo
almogo (bebidas a parte) e o 6nibus.

Ligue no STU e faca a sua reserva, o
quanto antes, e venha se divertir conosco.
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DCE da Unicamp, DCE-Livre da USP, DCE das FATECs e Representacao estudantil da Unesp

Cruesp repete 2,2% para USP e
Unicamp. £Zero continua para a Unesp

Forum indica greve com inicio até 6 de junho.
Assembleias devem avaliar e decidir

A terceira negociagio entre Forum das Seis e Cruesp, na
tarde de 27 de maio, ndo apresentou avancos. Intransigentes, 0s
reitores insistiram em manter a proposta rebaixada de reajuste —
0s 2,2% — que ndo repde nem a metade da inflagdo dos ultimos
12 meses. A Unesp, por sua vez, mantém a postura de tratar seus
servidores docentes e técnico-administrativos como profissionais
de segunda linha e repete o zero de 2016.

Os representantes do Férum entregaram aos reitores
exemplares da cartilha com dados que mostram a viabilidade
das nossas reivindicagdes salariais. A previsdo de arrecadagio
do ICMS da Secretaria da Fazenda para 2019, de 108,2 bilhdes,
por exemplo, € expressivamente superior a previsio utiliza-
da pelos técnicos do Cruesp (de R$ 107 bi) e que, por sinal, ¢é
usada para justificar o reajuste de 2,2%. O documento mostra
que, mesmo com um reajuste de 8% na Unicamp e na USP, ¢
de 11,24% na Unesp, o comprometimento médio com folha em
2019 seria de, respectivamente, 89,82%, 86,70% ¢ 89,31%.

Nas vdrias intervengdes feitas pelos membros do Forum,
foi relatada a indignacdo das assembleias com o crescente arrocho
salarial. “Vamos voltar a4 década de 80, quando trabalhar numa
universidade estadual era considerado bico para boa parte dos
servidores?”, questionou Marcilio Ventura, do STU. “A Unesp
ja comega a sofrer evasdo de docentes ¢ técnico-administrativos
para outras universidades”, lamentou Jodo da Costa Chaves Ju-
nior, da Adunesp, lembrando que o forte arrocho imposto a partir
de 2015 representa o confisco aproximado de 4 saldrios brutos na
USP ¢ na Unicamp, ¢ de 5 salarios brutos na Unesp.

Negando qualquer intransigéncia, o reitor da Unicamp e
presidente do Cruesp, Marcelo Knobel, reafir-

Os reitores da USP,
Unicamp e Unesp
durante a negociagdo

as partes para propor politica salarial para as trés Universidades
Finalizando a discussio, o coordenador do Forum, Wag-
ner Romio, enfatizou que a disposi¢io das entidades € para o
permanente didlogo, mas que ¢é preciso haver reciprocidade. “Sa-
bemos que as universidades passam por profundos ataques nesse
momento ¢ ¢ lamentavel constatar que a politica dos reitores, de
forte arrocho salarial, pode levar as categorias a outras formas de
reacdo para defender tratamento salarial digno”, disse. Em segui-
da, propos nova reunido enfre as partes, nao somente para seguir
debatendo a questdo salarial, mas também os demais pontos da
Pauta Unificada 2019.

mou a impossibilidade de ir além na proposta
e manteve os termos anteriores, acrescentando
somente a criagio de um grupo de trabalho com
o Forum das Seis para debater questdes relacio-
nadas a Previdéncia. Demais pontos permanc-

Datas importantes

- 30 de maio: 2° dia nacional de
luta em defesa da educagdo e

O presidente do Cruesp ndo concor-
dou, dando as negociagdes por encerradas.

Atencio aos indicativos do Forum
Reunidas apos a negociacgdo, as enti-

cem iguais: do emprego, contra a reforma da dades que compdem o Forum indicam as ca-
- Reajuste de 2.2% em maio/2019 (zero na Previdéncia tegorias que realizem assembleias até 4/6 para
Unesp); - Até 4 de junho: Rodada de discutir o indicativo de greve por tempo inde-
- Agendamento de negociagio para meados de assembleias terminado, com inicio até 6/6. O Forum volta a

outubro, caso a arrecadacio do ICMS chegue
ou ultrapasse a previsio da Sccretaria da Fazen-
da (R$ 108,2 bilhoes. Para se saber se isso ird
acontecer, a arrecadacdo devera chegar ao final
de sctembro em, pelo menos, R$ 80 bilhdes.

- Constituicdo de um grupo de trabalho entre

- Até 6 de junho: Indicativo para
inicio da greve nas universidades
estaduais paulistas

- 14 de junho: Greve geral
contra a reforma da Previdéncia

se reunir no dia 5/6.

Além disso, também indicam adesdo
ao novo dia de luta em 30/5 (defesa da educa-
¢do e da aposentadoria0, ¢ ao 14/6, dia de greve
geral contra a reforma da Previdéncia, como
mostram matérias especificas neste boletim.
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30 DE MAIO: Novos atos em todo o Brasil, em defesa
da educacao publica e do emprego, contra a reforma
da Previdéncia. Rumo a greve geral em 14 DE JUNHO

Forum das Seis indica participacdo, com paralisacdo nos campi e mobilizacoes

No dia 15 de maio, mais de um milhiio
de pessoas sairam as ruas em mais de 200 cida-
des de todo o Brasil, empunhando faixas ¢ ban-
deiras em defesa da educagao e contra a reforma
da Previdéncia. O estopim foi o corte de recursos
da educacgdo publica, desde o ensino basico até as
universidades federais, que tiveram cortadas 30%
das verbas de custeio e investimento.

A reforma da Previdéncia (PEC 6/2019)
também esteve no centro dos protestos em 15 de
maio. Ao contririo do que dizem os porta-vozes
do governo e a grande imprensa, nio se trata de
combater privilégios, mas sim de restringir os di-
reitos 4 aposentadoria de milhdes de trabalhado-
res ¢ enriquecer ainda mais os grandes bancos ¢
seguradoras privados, verdadeiros urubus a espe-
ra da capitalizagdo proposta pelo ministro Paulo
Guedes. A divida das grandes empresas com a Previdéncia, que
soma cerca de RS 450 bilhdes (dados do relatorio da CPI da Pre-
vidéncia no Senado, divulgado em outubro/2017) sequer ¢ citada.

Em 30 de maio, nossa reacdo vai continuar, com novas
manifestacdes em todo o pais. O Forum das Seis apoia e convida
todas e todos a participarem, com indicativo de paralisacdo nos
campi ¢ presenca nos atos. Em Sdo Paulo, a manifestagdo central
esta marcada para o Largo da Batata, a partir das 14h. Informe-se
sobre as atividades em seu municipio e participe também.

Ao lado, passeata durante
o 15 de maio, em SP.
Acima, na Unesp de Araraquara, a
criatividade a servigo da ciéncia

Rumo a greve geral

14 de junho vai ser dia de greve geral, convocada de for-
ma unificada pelas centrais sindicais, movimentos sociais e po-
pulares. Em pauta, a defesa da educagio ¢ do emprego, e a luta
contra a reforma da Previdéncia!

O Forum das Seis orienta as entidades sindicais ¢ estu-
dantis das universidades e do Centro Paula Souza a se engajarem
nas reunides preparatorias, em conjunto com outras entidades de
cada cidade.

Audiéncia publica na Alesp foi mais um momento de
defesa das universidades publicas paulistas

O auditério Paulo Kobayashi, na Assembleia
Legislativa (Alesp), foi palco de uma nova atividade
em defesa das universidades estaduais paulistas. No dia
23/5, por iniciativa do mandato da deputada Professora
Bebel (PT), uma audiéncia publica reuniu educadores,
estudantes, entidades ligadas a educagao e parlamentares
sob o tema “Universidades em debate”. O objetivo foi o
de se contrapor a Comissdo Parlamentar de Inquérito (CPI)
“Gestio das Universidades”, convocada sem nenhuma
razio que a justifique e deixando clara a intencdo de abrir
caminho para propostas de cortes de recursos, cobranga de
mensalidades e outros.

As entidades que compdem o Foérum das Seis
participaram. Compuseram a mesa de debates Jodo da
Costa Chaves Junior (Adunesp), Paulo César Centoducatte
(Adunicamp) e Rodrigo Ricupero (Adusp).

Presente ao debate, o deputado Daniel José (Novo)
repetiu 0 mesmo discurso que vem fazendo na CPI: defendeu
fontes alternativas de financiamento, disse que € preciso reduzir a
proporg¢ao de funciondrios por professor, que o Brasil gasta muito
com ensino superior € pouco no bisico, defendeu desvinculagio
or¢amentaria, atacou gastos com folha e usou comparacdes

descontextualizadas com outros paises.

A fala do deputado gerou reacdes generalizadas.
Ricupero, da Adusp, enfatizou que, “no mundo todo, as grandes
universidades de pesquisa recebem fundamentalmente dinheiro
publico”. A deputada Bebel ressaltou que as despesas com
cducagiio niio devem ser consideradas como gasto, mas sim
investimento do Estado.
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