RESUMO DE TESE: UNIDADE LUTA - SONHAR LUTAR!

UMA BREVE INTRODUCAO...

Neste XV Congresso do STU - CONSTU, o coletivo UNIDADE E
LUTA, traz propostas a serem debatidas com os trabalhadores da
UNICAMP, temas que nos atingem nesta conjuntura dificil que
atravessa o pais e a crise que vive o mundo. Apresentamos neste
resumo: a conjuntura internacional e nacional, a UNICAMP e o STU.
Porém nossa tese tratarda de outros temas como aposentados,
carreira, opressoes, area de saude e muito mais. Leia nossa tese e
participe do congresso, juntos somos mais fortes - UNIDADE E LUTA!
O MUNDO EM EBULICAO - CRISE ECONOMICA NO SISTEMA
MUNDIAL

Vivemos uma situagcao econdmica de muita instabilidade no sistema
mundial de estados. Embora inicialmente controlada a custa de
trilionarios e de pacotes que salvaram bancos, a crise segue latente e
crbnica. A economia americana nao retoma seu protagonismo
anterior mesmo com a pequena recuperacao € a China ja ndao tem o
mesmo crescimento. Os EUA com sua acao colonizadora, nao
assegura um novo ciclo de expansao capitalista, e se acirra mais no
controle dos recursos naturais globais. A ofensiva contra os governos
populistas de esquerda na América Latina pdéem fim a um ciclo de 08
a 12 anos, levando-os a queda (incluindo processos golpistas)
encabecada por setores de direita, do imperialismo e sua substituicao
por novos governos neoliberais e/ou conservadores. Qual serda os
desdobramentos da crise econbmica mundial? Até agora as
consequéncias tém sido dramaticas. As imagens de refugiados do
norte da Africa desembarcando de botes na Europa, para fugir da
fome e da guerra impacta a populacao mundial e percebe-se que
alguma coisa estd fora da ordem. A hipdétese de outras barbaries
generalizadas existe; ha regides que estdao em constantes conflitos, o
caso da Coreia do Norte, as tensdes no sul do mar da China, as
provocacoes entre Russia e EUA, a Venezuela na ante sala da guerra
civil, a crise dos refugiados em todo mundo. Mas nao descartemos
gue pode vir um século de disputas e revezamento no poder entre
alas mais ou menos moderadas, de esquerda e de direita, nas
principais economias do mundo. Processos que se desenvolvem
através das estruturas dos mais variados regimes democraticos
burgueses resilientes, que em momentos de crise se deformam, mas
voltam ao estado original absorvendo os conflitos. Situacdes que
muitas vezes acompanha ciclos econOmicos de crescimento e de
recessao. O futuro estd em aberto e a novidade é que nao existe




somente uma hipdtese possivel, precisamos estar atentos aos
distintos cenarios e nos prepararmos para cada um deles.

O BRASIL - POS-GOLPE

Apds a queda de Dilma da presidéncia, o ultimo ato do golpe com a
prisdo de Lula, que era um dos pré-candidatos, que liderava as
pesquisas. Este ato fortaleceu o campo mais conservador na corrida
presidencial, abrindo espaco para o reaparecimento da ultra direita
no pais, que se cristaliza em um candidato na disputa do segundo
turno das eleicdes. Quem chegar ao paldcio do governo poderd
acelerar os ataques ao servigo publico ou criar um polo de resisténcia
ao desmonte do estado. Dentre as treze candidaturas a sucessao
presidencial, boa parte dos candidatos defende o mesmo programa
de Temer, de entrega de nossas riquezas, colocando o pais de volta
ao periodo colonial. Temer foi empossado com a “missao” de
acelerar a entrega de riquezas estratégicas, como o petréleo, estatais
e bancos publicos, minério, terras, dgua e a biodiversidade. Além
disto, tenta mudar o modelo de Estado, realizando o desmonte do
servico publico, com impactos profundos na execugao das politicas
publicas e sociais, transformando tudo que é publico em privado,
aumentando o grau de pauperizacao das familias brasileiras, de
violéncia e das demais mazelas sociais numa tentativa de
culpabilizacdo do trabalhador pela crise econémica. O indice de
desemprego no Brasil, atinge 13,1%, ou seja, cerca de 14 milhdes de
trabalhadores (as) sem perspectivas. O golpe foi dado nao sé para
retirar direitos e aumentar o nivel de exploracdo, mas em meio a
grave crise capitalista, o desmonte do Estado se intensifica com os
ataques ao servico publico, consolidado com Emenda Constitucional
(EC) 95, que institui o chamado Novo Regime Fiscal (NRF), instituindo
uma regra para as despesas primarias do Governo Federal com
duracdo para 20 anos e possibilidade de revisao - restrita ao indice
de correcdao - em 10 anos. Isto reduz substancialmente os recursos
publicos para garantia dos direitos sociais, como salde, educacao,
previdéncia e assisténcia social. Para aprovar em lei todos seus
ataques, como o caso das terceirizagcdes nas atividades fins, Temer
mantém as relagdes com o STF fazendo acordos como o aumento do
saldrio dos ministros do supremo em 16,38% em troca do auxilio
moradia. Somos contra todas as reformas que retiram direitos da
classe trabalhadora. Para tanto, o STU deve organizar o conjunto de
trabalhadores da UNICAMP e se unificar com os demais servidores
para as lutas que estao por vir. Deve orientar o voto em candidatos
da esquerda, comprometidos com a defesa dos nossos direitos.



A UNICAMP E O STU E SUAS TRANSFORMAGOES:

Apds chegada ao gabinete da reitoria, Marcelo Knobel e sua equipe
comecou a politica de cortes na Unicamp. Com um ano de gestao,
aumentou o bandejao, congelou os salarios, o auxilio alimentacdo,
aumentou a terceirizacao e retirou beneficios dos servidores. Com
argumentacao de que com esta politica de cortes retiraria a
universidade da crise deixada pelo seu antecessor. Em contrapartida
aumentou o salario de quem estava acima do teto. A resposta dos
trabalhadores foi uma greve como ndo se via ha alguns anos na
Unicamp. Setores da vanguarda, juntamente com area de saude nao
ficaram inertes a estes atagues. Embora a greve nao tenha obtido
ganhos financeiros que recompusessem as perdas salariais, houve
ganhos politicos fundamentais: a participacao das mulheres de forma
intensa e também a area de saude que retomou o seu protagonismo.
O STU precisa fortalecer e informar a base para enfrentar os ataques
da reitoria que impdem um modelo de universidade que tera o
numero reduzido de técnicos administrativos, os salarios arrochados,
e 0s recursos destinado para o outro segmento ou apenas em
pesquisas e custeios. Defendemos um novo modelo de universidade
que respeite os direitos e conquistas dos servidores.

MUDANCAS ESTATUTARIAS:

Artigo 48 - § 23, De 30% para 50%;

Artigo 49 - Diminuir periodo de 6 meses para 3 meses;

Artigo 50 - Diminuir periodo de 3 meses para 2 meses;

Artigo 74 - suprimir

Incluir: Deveres dos diretores. O diretor eleito, seja indicado e assuma
cargos na reitoria, sera desligado gestdo imediatamente.

Incluir nas disposicdes transitérias:

A Dissolucdao do STU sO6 poderda ocorrer através de um congresso
extraordinario, convocado exclusivamente para este fim, com decisdo de
2/3 de seus delegados (as);

Em caso de Dissolugao do STU, seu patrimbnio se destinara ou distribuido
de acordo com a resolugao do congresso de dissolugao;

Assinam este Resumo os Diretores do STU: Gabriela e Eva
(CAISM), Juninho FEAGRI, Sandra e Malu Aposentadas, Marli
Armelin (CAS) Rafael Cabelo CCUEC, Toninho Alves FASUBRA e
demais companheir@s que se orientam pelo coletivo UNIDADE
E LUTA!



