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PRA CIMA DELES COM A PAUTA ESPECIFICA

Todos ao ato em frente a REItoria!

Ontem de manhad (13) fomos ao
Centro de Campinas denunciar a irrespon-
sabilidade da reitoria, que, na contramao
da defesa do Servigo Publico, reduz postos
de trabalho, precariza o atendimento a
populagdo, aumentando as filas e a
sobrecarga de trabalho dos trabalhadores,
principalmente, na Saude. A atividade foi
bem recebida pela populagdo que
demonstrou descontentamento com o
desmonte do SUS.

Aqui, os trabalhadores da Saude dos
trés turnos discutiram as condi¢Ges de
trabalho com o engenheiro de seguranca
dotrabalho, Norton Martarello.

Agora temos mais uma etapa
importante da nossa luta. Vamos
retomar a negociagao com a reitoria
cobrando uma proposta efetiva para o
nosso auxilio alimentacgdo.
Reivindicamos RS 1111,00 como forma
de amenizar o rebaixamento do nosso
poder aquisitivo. Além da implantagdo
de auxilio refeicdo de RS 600, abertura
de concursos publicos, melhores
condigdes de trabalho, implementagao
da carreira e redugdo do valor do
fretado.

As 11h vamos celebrar um veldrio
simbdlico para enterrar de vez o Pindkel.
Porque aoinvés de lutar por mais verbas,
os reitores sdao coniventes com a falta de
recursos para a expansao de cursos e
campi; com as manobras na base de
cdlculo que retiram dinheiro das
Universidades para os programas de
habitacdo e ndo cobram do governo o
aporte de recursos perenes para a
manutengao das instituicdes — como a
insuficiéncia financeira, compromisso
que deveria ser arcado pelo governo
estadual, que ndo o faz, e segue sem
solucdo sob anuénciadosreitores.

Dinheiro x vontade politica
Sabemos que a reitoria tem condi-
¢0es de atender nossas demandas
porque a arrecadacdo de ICMS estd
crescendo, mas falta vontade politica. Da
mesma forma que é possivel aumentar o
teto, esperamos que o reitor se esforce
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Trabalhadores distribuem no Centro de Campinas carta aberta a populagéo sobre a greve

para apresentar uma proposta condizen-
te com nossas perdas, ja que o auxilio
estd congelando ha quatro anos.

Denuncie as praticas antissindicais

_ Em busca de "combater a greve” na
Area da Saude, os gestores vém obrigan-
do alguns companheiros a fazer horas
extras excessivas e estdo ameacando
descontar os dias parados. Denuncias
recebidas pelo STU demonstram que os
gestores estdo cometendo abusos e
assédio moral na tentativa de coibir a
ampliacdo da greve nos setores. Essa
pratica, além de antissindical, aumenta a
incidéncia de adoecimentos dos
profissionais. Destacamos que o reitor
Knobel, abordado por trabalhadores no
ultimo ato no Consu, afirmou explicita-
mente que ndo hd da parte da reitoria
orienta¢do para corte de pontos.
Aorientacdo do STU é que o trabalha-
dor ajude no combate ao desrespeito
com o direito de greve denunciando a

situacao.

Negociagdao com o Cruesp
Ontem teve negociacdo do Férum
das Seis com o Cruesp para avangar na
proposta de 1,5%. Até o momento do
fechamento da edi¢do deste boletim ndo
havia contra proposta por parte dos
reitores e a vice-reitora Teresa Atvars
alega que ndo pode melhorar a proposta
para entrar na negociacdo da pauta
especifica. O Férum prop6s uma nova
reunido comrepresentantes que possam

decidiroindice. Todos ao ato hoje!

HOJE

6h15: Distribuicdo de Boletim nos
Onibus

11h: Concentragao para o Velorio do
Pindkel (em frente a reitoria)

14h: Reunido de Negociagao - STU e
Reitoria




NAO TEM ARREGO!

Nossa greve cresce e vai Ppara as ruas

Junior Paixao
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Nas ruas, os trabalhadores e as trabalhadoras expdem as condi¢cdes precarias enfrentadas

no ambiente de trabalho dentro da Universidade. E na Saude, os profissionais discutem os
desafios no cotidiano da assisténcia a populagdo. A greve é contra o sucateamento da

Saude e da Educacao Publicas.
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