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Trabalhadores conquistam 
convocação de Consu dia 7/11

Boletim do
Sindicato dos 

Trabalhadores 
da Unicamp

Após uma boa reunião com parti-
cipação massiva de trabalhadores que 
recebem gratificações de representa-
ção (GRs) ficou decidido que os 26 
conselheiros universitários protoco-
lassem um pedido de reconsideração 
de um parecer emitido no dia 30 de 
outubro pela Procuradoria Geral ale-
gando que não havia viabilidade de 
agendamento da sessão extraordinária 
do Conselho Universitário. Os traba-
lhadores presentes tinham deliberado 
também que, caso o Consu extraordi-
nário não fosse agendado, o Jurídico 
do STU deveria impetrar mandado de 
segurança para garantir a convocação.

No entanto, quando os represen-
tantes do sindicato foram protocolar 
o pedido de reconsideração, a Secre-
taria Geral informou que a reitoria es-
tava convocando sessão extraordiná-
ria do Consu, que acontecerá no pró-
ximo dia 7/11 (terça-feira) às 9h, na 
sala de reuniões do prédio da Secre-
taria Geral.

O agendamento do Consu extraor-
dinário é uma primeira vitória im-
portante da luta impulsionada pelo 
STU contra o corte das gratificações 
e o ataque ao processo de autonomia 
gestado pelas universidades paulistas 
com muita luta das categorias.

Reitores querem acabar com 
negociação salarial!

 Desde 1989 os debates salariais 
são realizados no âmbito do Conse-
lho de Reitores (Cruesp) a fim de as-
segurar a preservação da isonomia sa-
larial como elemento fundamental do 
projeto de excelência do ensino supe-
rior no Estado. A quebra desta meto-
dologia e subordinação das negocia-
ções ao Consu é um ataque ao princí-
pio da construção da autonomia uni-
versitária no Estado.

Com base nesta compreensão a di-
reção do sindicato dialogou com o 
conjunto dos conselheiros universitá-
rios a fim de angariar assinaturas para 
o pedido de autoconvocação do Con-
su com base no parágrafo único do ar-
tigo 29 do Regimento do órgão. E jun-
to com a Adunicamp protocolou pedi-
do de reunião com a reitoria para dis-
cutir a revogação das resoluções A-20 
e A-23, reunião desmarcada em cima 
da hora de forma desrespeitosa pelo 
reitor Marcelo Knobel.

Dizer que a negociação salarial só 
acontece quando o Consu aprova é 
acabar com a negociação no Cruesp. 
Essa lógica começou na USP, também 
foi aprovada na Unesp e agora é o rei-
tor da Unicamp que aprovou a pro-
posta sem nenhuma discussão com as 

entidades. Na prática os reitores que-
rem enfraquecer as entidades e o Fó-
rum das Seis e arrochar ainda mais os 
salários dos trabalhadores.

Hora de pressionar os 
conselheiros a rever esses 

retrocessos!
A justeza da demanda para que de-

cisões com o impacto que têm as reso-
luções A-20 (que subordina as nego-
ciações no Cruesp ao Consu) e A-23 
(que corta linearmente em 30% as 
gratificações de representação) sejam 
obrigatoriamente discutidas com toda 
a comunidade universitária levou à 
primeira vitória, que é o agendamento 
do Consu extraordinário. 

Agora é fundamental pressionar os 
conselheiros para que votem em favor 
da revogação dessas resoluções. Va-
mos construir um grande ato durante 
a sessão do Consu para que o conjun-
to dos integrantes do órgão tenham a 
exata dimensão de como a categoria 
não aceita essas resoluções que atin-
gem a diretamente sobrevivência dos 
trabalhadores afetados e também a 
gestão das Unidades.

Converse com seu representan-
te, com seu diretor e vamos dizer em 
alto e bom som que com salário de 
trabalhador não se mexe!

REVOGAÇÃO JÁ!

Construir um grande ato contra os cortes das gratificações e a subordinação das negociações salariais com o Cruesp 
ao Conselho Universitário * Manifestação terá início às 9h em frente ao prédio da Secretaria Geral da Unicamp

Grande ato pela revogação 
das resoluções A-20 e A-23!

Terça-feira (7/11), às 9h, em frente à 
sede da Secretaria Geral. Todos lá!
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 “Não jogar em vias públicas”

Está confirmada para hoje (6), 
às 9h, a reunião com o superin-
tendente do Hospital de Clínicas 
da Unicamp, professor João Batis-
ta de Miranda. A reunião foi pe-
dida pelo sindicato para discutir 

as condições de trabalho precá-
rias apontadas pelos trabalhado-
res, as denúncias de assédio moral 
e a questão dos trabalhadores de-
mitidos e necessidade de pessoal 
na unidade.

Confirmada reunião com 
superintendente do HC

10/11: Dia Nacional de Luta e 
Defesa dos Nossos Direitos

Após a grande manifestação dos 
servidores públicos de São Paulo no 
último dia 27, as centrais sindicais 
e o Fórum das Seis convocam o Dia 
Nacional de Luta e Defesa dos Nossos 
Direitos para 10 de novembro, véspera 
da entrada em vigor da Reforma Tra-
balhista.

O objetivo da mobilização con-
junta é mostrar ao governo golpista 
de Michel Temer que os trabalhado-
res resistirão à aplicação da Reforma 
Trabalhista e que não permitirão o 

avanço da Reforma da Previdência no 
Congresso Nacional.

Já no Estado de São Paulo, os eixos 
centrais do ato também incluem: rea-
juste salarial, realização de concurso 
público, retomada das carreiras, defe-
sa do Iamspe e derrubada do “PL da 
maldade” (PL 920/2017).

A participação da categoria na ati-
vidade será discutida na assembleia 
convocada para o próximo dia 08/11, 
às 12h, no auditório da DGA.

Com informações do Fórum das Seis.

STU aguarda agenda sobre repasse do crescimento 
da arrecadação para salários

AGENDA DA LUTA

06/11 (hoje)
9h - Reunião com o 
Superintendente do HC, na sala 
reuniões da superintendência

 07/11 (terça-feira)
9h - Reunião extraordinária do 
CONSU, na sala do Consu
15h - Reunião CAD, na sala 
Consu

 08/11 (quarta-feira)
9h às 12h - Reunião do 
departamento aposentados 
STU, na sede STU
12h - Assembleia Gera, no 
auditório da DGA
13h - Reunião ampliada da 
Coordenação Mulheres, na sede 
do STU

10/11 (sexta-feira)
Dia Nacional de Luta em 
defesa dos direitos da classe 
trabalhadora

Dinheiro tem! A consolidação do 
crescimento da arrecadação com a alta 
do ICMS em julho, agosto e setembro, 
além do repasse do PEP (Programa 
Especial de Parcelamento), mostram 
também que o discurso de crise da 
reitoria não se sustenta para impor os 
cortes e arrocho salarial.

O quadro orçamentário atual per-
mite o pagamento de uma parcela ex-
tra do auxílio alimentação ou um abo-
no no valor de R$ 1.180,00 para todos 
os servidores, conforme divulgado nos 
últimos Boletins do STU com base na 
análise das planilhas do Cruesp.

O sindicato segue cobrando tam-
bém a reunião com a reitoria para dis-

cutir a efetivação do repasse trimestral 
de 25% do arrecadado à constituição 
de uma reserva para aplicação em salá-
rios, benefícios e na carreira.

GT constituído pelo reitor para 
analisar cortes se reúne dia 06
No Consu o reitor criou um Gru-

po de Trabalho para discutir alterna-
tivas de cortes com vistas a economi-
zar os R$ 25 milhões que a Universi-
dade diz ser necessário. A lógica seria 
não aprovar os cortes e esperar o resul-
tado do GT, mas não foi isso que acon-
teceu. Além da questão orçamentaria 
que já vem tendo melhoras, ficou evi-
dente que há outras áreas que podem 

ter cortes e economias sem trazer pre-
juízo aos trabalhadores. Por isso é im-
portante que o Consu do dia 07, revo-
gue a duas resoluções e se abra um pro-
cesso de negociação e discussão com as 
entidades e a comunidade.


