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Assembleia organiza processo
eleitoral do STU, as 12h, no PB 14

A diretoria do sindicato convo-
ca todos os associados ao STU para
participarem da assembleia que sera
realizada hoje, as 12 horas, no PB
14. A participa¢ido do todos é mui-
to importante porque sera discutido
e aprovado o regimento e a comissao
eleitoral que sera responsavel por
organizar o processo de escolha da
nova diretoria do sindicato (gestao
2017-2020).

Em meio a um periodo de fortes
ataques a direitos e conquistas, quan-
do os trabalhadores estdo ficando
com a conta da crise politica, econd-

mica e institucional que se instalou
no pais como produto do golpe que
derrubou a presidenta Dilma Rous-
seff, fortalecer a organizac¢ao sindical
da categoria é fundamental. As elei-
¢oes do STU servem para isso.

O pleito sera realizado nos dias
29, 30 e 31 de agosto, sob o critério
da proporcionalidade. Ou seja, cada
uma das chapas concorrentes que
obtiver pelo menos 10% dos votos
dos associados indicara representan-
tes para compor a dire¢do de acordo
com a quantidade de votos recebidos.
Assim, o sindicato fica mais perto de

MOBILIZACAO

Amanha é dia de luta por mais
verbas para as universidades

O Férum das Seis realizara uma
manifestagdo na Assembleia Legis-
lativa (Alesp) para pressionar os
deputados estaduais a destinarem
mais verbas para as universidades
estaduais paulistas e o Centro Pau-
la Souza.

Até o final deste més, deve ser
votada na Alesp a Lei de Diretri-
zes Orcamentdrias (LDO-2018). E
nela que sdo definidos os recursos
destinados a todos os setores do
servico publico paulista no proxi-
mo ano.

Assim como faz todos os anos,
o Férum das Seis apresentou pro-
postas de emendas ao projeto de
LDO enviado a Alesp pelo governo
estadual. Para serem votadas em
plendrio, estas emendas precisam
constar no relatério da Comissdo
de Finangas, Or¢amento e Planeja-
mento (CFOP).

O sindicato organizara carava-
na para participar da manifesta-
¢do. Os interessados devem conta-
tar a secretaria do STU, até as 17
horas de hoje.

representar o conjunto da categoria
em sua diversidade de opinides.

O edital de convocacéo das elei¢oes
foi publicado no dia 29 de maio e, de
acordo com artigo 48° do Estatuto, as
chapas que concorrem a eleigdo de-
vem ser inscritas na sede do STU até
30 (trinta) dias apos a publicagdo do
edital das elei¢des, ou seja, dia 28 de
junho.

A proposta de regimento que sera
discutida na assembleia estd disponi-
vel no site do STU.

Entédo, ndo deixe de comparecer a
assembleia.

AGENDA DA LUTA

27/6 (hoje)
12h - Assembleia para definicao do Regimento e
Comissao Eleitoral das eleigges do STU, no PB-14
I5h - Reuniao com a reitoria sobre a pauta
especifica, na sala da PRPG

28/6 (quarta-feira)
9h30 - Seminario “0 Centenario da Greve Geral
de 1917 e o Arquivo Edgard Leuenroth”, no
auditorio do AEL/IFCH
12h - Plenaria com Juridico do STU sobre
concursados de 2010/2011, no Auditdrio da DGA
14h - Manifestacao na Alesp em defesa das
emendas a LDO
14h - Reunio de unidade DAC
14h30 - Reunido da Biblioteca Central
14h30 - Reuniao do IE, auditdrio Jorge Tapia
15h30 - Reunido de unidade IMECC, sala 325




NOTA DA CENTRAIS SINDICAIS

Vamos parar o Brasil contra a reforma trabalhista,
em defesa dos direitos e da aposentadoria

As Centrais Sindicais tém acompa-
nhado cotidianamente os desdobra-
mentos da crise econdmica, politica e
social, bem como a mais ampla e pro-
funda tentativa de retirada dos direitos
dos trabalhadores, através da tramita-
¢do das Reformas Trabalhista e da Pre-
vidéncia no Congresso Nacional.

A agdo unitdria das Centrais Sindi-
cais tem resultado em uma grande mo-
bilizagdo em todos os cantos do pais,
como vimos nos dias 08 de margo, 15
de marg¢o, na Greve Geral de 28 de abril
e no Ocupa Brasilia em 24 de maio.
Como resultado do amplo debate com
a sociedade e das mobilizacdes, conse-
guimos frear a tramitagdo da Reforma
da Previdéncia e tivemos uma primeira
vitdria na Reforma trabalhista, com a
reprovacao na CAS (Comissdo de As-
suntos Econdmicos do Senado).

Mas ainda ndo enterramos essas
duas reformas, e por esse motivo, con-
tinuamos em luta.

Nesse contexto, as Centrais Sindi-
cais reunidas no dia de hoje concla-
mam todas as entidades de trabalha-
dores a construir o dia 30 de junho de

2017 e o seguinte calendario de luta:

o 27 de junho: audiéncia dos Presi-
dentes das Centrais Sindicais no Sena-
do;

e 27 a 29 de junho: atividades nos
aeroportos, nas bases dos senadores e
no senado federal;

¢ 30 de junho: Vamos parar o Brasil
contra a reforma trabalhista, em defesa
dos direitos e da aposentadoria.

« No dia da Vota¢ao da Reforma
Trabalhista no Senado: mobiliza¢do
em Brasilia

Estamos certos de que a unidade de
acio é crucial na luta sindical sobretu-
do em momentos conturbados como o
que atravessamos.

CTB - Central dos Trabalhadores
e das Trabalhadoras do Brasil; CGTB
- Central Geral dos Trabalhadores do
Brasil; CSB — Central dos Sindicatos
Brasileiros; CSP Conlutas - Central
Sindical e Popular; CUT - Central
Unica dos Trabalhares; Forca Sindical;
Intersindical - Central da Classe Tra-
balhadora; NCST - Nova Central Sin-
dical de Trabalhadores; e UGT - Uniao
Geral dos Trabalhadores.

PLANO DE SAUDE

NOTAS

Hoje tem reuniao de

negociacao com a reitoria
A reunido de negocia¢do da
pauta especifica de reivindicagoes
com a reitoria serd realizada hoje, as
15h. O sindicato seguira cobrando o
atendimento das reivindicagoes e a
reposi¢do das perdas salariais.

Plenaria com Juridico do
STU sobre concursados de
2010/2011 é amanha

A diretoria lembra aos concur-
sados 2010/2011 que a plenaria
com o juridico do STU sera reali-
zada amanha, das 12 as 14h, no Au-
ditorio da DGA.

Doe seu Imposto Sindical

para a nova sede do STU
As doagoes podem ser realiza-
das até as 12h de quinta-feira (29).
Basta mandar um email para rosa-
ne@stu.org.br autorizando a doa-
¢do do valor.

Reajuste anual do convénio médico da Unimed

Como em todos os anos anteriores, no més de junho
acontece o reajuste do convénio entre o STU e a Uni-
med. Desta vez, o indice apresentado pela seguradora é
de 4,08%, ficando abaixo do indice da ANS para os pla-
nos de pessoa fisica, que foi de R$13,55%, pois o con-
trato do sindicato encontra-se em equilibrio financeiro.

Portanto, a partir do més de agosto, as faturas en-
viadas pela cooperativa sofrerdo reajuste de 4,08% para
o periodo de 2017/2018. Ressaltando que o beneficio
familia passara a ser de R$5,23 (cinco reais e vinte trés
centavos) por pessoa beneficiada (conjugue e filhos até
0s 24 anos) e este valor sera acrescido na mensalidade.

Vale lembrar também que toda e qualquer alteragao
cadastral junto a Unimed deve ser feita entre os dias 01

e 15 de cada més.

Confira abaixo a nova tabela de precos da Unimed/
STU para o préximo periodo de agosto/2017 a ju-

lho/2018:

POR FAIXA ETARIA PLENO EXECUTIVO
00 -18 ANOS 214,78 371,56
19 - 23 ANOS 249,93 432,36
24 - 28 ANOS 291,63 504,53
29 - 33 ANOS 344,33 595,69
34 - 38 ANOS 410,17 709,62
39 -43 ANOS 467,29 808,40
44 - 48 ANOS 533,14 922,35
49 - 53 ANOS 629,75 1.089,45
54 - 58 ANOS 763,67 1.321,15
59 OU MAIS 1.288,68 2.229,36
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