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CAMPANHA SALARIAL

STU participa de audiência de 
concilicação no TRT

Boletim do
Sindicato dos 

Trabalhadores 
da Unicamp

Em audiência de conciliação de 
dissídio coletivo realizada no Tri-
bunal Regional do Trabalho da 15ª 
Região, na manhã desta terça-fei-
ra (20), perante a desembargado-
ra Gisela Rodrigues Magalhães de 
Araujo e Moraes, fi cou defi nido 
que a Unicamp realizará “um es-
tudo para analisar a real situação 
e avaliar a demanda encaminhada 
pelo STU no sentido de viabilizar 
mecanismos para minimizar a per-
da salarial”. 

A medida indicada pela desem-
bargadora é uma tentativa de ga-
rantir reposição tendo em vista que 
a própria reitoria reconhece que o 
reajuste (de 3%) oferecido não re-
põe as perdas salariais da categoria. 

O STU concordou com a pro-
posta, mas ressaltou que, em não 
havendo avanço, instaurará um 
dissídio coletivo. 

Nova audiência acontece no dia 
10 de outubro.

MOBILIZAÇÃO

Jornada de lutas contra o ajuste 
fi scal e pelo “Fora Temer” 

As centrais sindicais e entida-
des do funcionalismo público rea-
lizam nesta quinta-feira (22) um 
Dia Nacional de Luta pelo “Fora 
Temer”, contra o PLP 257/16, a 
PEC 241/16, os cortes orçamentá-
rios nas universidades, a reforma 
da previdência e a desregulamen-
tação e precarização dos direitos 
trabalhistas, em repúdio ao projeto 
Escola Sem Partido, e por mais in-
vestimentos no fi nanciamento da 
educação.

A mobilização também é parte 
da Jornada Nacional de Lutas apro-
vada pela Fasubra em sua última 

plenária e terá continuidade no 
próximo dia 29/9 com a realização 
de um Dia Nacional de Paralisação, 
rumo à construção de uma greve 
geral.

Manifestação pelo “Fora Temer” 
em Campinas será no dia 24/9

No próximo sábado será reali-
zado em Campinas uma manifes-
tação  pelo “Fora Temer, Diretas 
Já e Nenhum direito a menos”.  O 
ato terá início às 9h30, na praça Rui 
Barbosa, atrás da Catedral Nos-
sa Senhora Aparecida, Centro de 
Campinas.

Fernanda de Freitas
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 “Não jogar em vias públicas”

Eleições ao CONSU
Encerrou-se no último dia 12 o prazo de inscri-

ção de candidaturas para a renovação da represen-
tação dos técnico-adminstrativos no Conselho Uni-
versitário (Consu). 

Conforme deliberação do XIII Congresso, o sin-
dicato aprovou em assembléia a construção de uma 
plataforma com pontos que reafirmam compromis-
sos democráticos e com a defesa da pauta dos traba-
lhadores e da universidade pública, gratuita, de qua-
lidade e socialmente referenciada. É essa pauta que 
será exigida como compromisso dos candidatos que 
assinarem o termo no sindicato. A íntegra do docu-
mento está disponível na páginda do sindicato na in-
ternet e STU dará publicidade aos candidatos que se 
comprometerem com ela.

Os interessados em firmar o compromisso com a 
plataforma devem comparecer ao STU para assinar o 
documento até o dia 14/10 e deixar foto digitalizada.

Sindicato cobra fim das 
punições no Caism

A diretoria do STU segue cobrando da superin-
tendência do Caism que sejam retiradas as advertên-
cias contra os servidores que participaram da greve, 
e reafirma sua visão de que as mesmas têm caráter 
punitivo e retaliatório aos que fizeram greve no setor. 
A direção do sindicato reitera ainda que a longa greve 
que envolveu a discussão do reajuste e demais pautas 
dos trabalhadores foi legítima e seu desfecho levou a 
um acordo com a reitoria que reconheceu essa legiti-
midade, não cabendo retaliações. Os fatos ocorridos 
no Caism negam esse acordo e assumem caráter de 
exceção diante da discussão do desfecho da greve.

Eleições para a CIPA
Até o dia 30/9 estão abertas as inscrições para a 

eleição da Comissão Interna de Prevenção de Acidentes. 
Todo trabalhador, independente do regime do trabalho 
ou período probatório, pode se candidatar no campus 
onde está lotado - e desde o registro da candidatura 
até um ano após o encerramento do mandato tem 
assegurada a estabilidade no emprego. Os cipeiros 
também têm garantida por lei a liberação para as reu-
niões mensais, cursos de capacitação, Semana Interna 
de Prevenção de Acidentes do Trabalho e atividades do 
plano de trabalho da CIPA, cuja função é prevenir aci-
dentes e doenças decorrentes do trabalho. A votação 
acontece dias 19 e 20 de outubro nos campi de Barão 
Geraldo, Limeira e Piracicaba. Este ano será possível 
votar pelo computador do local de trabalho a partir de 
uma senha emitida para esta finalidade.

NOTASORGANIZAÇÃO

Abertas as inscrições para 
as eleições ao Conselho 

de Representantes
Conforme a deliberação da as-

sembleia geral realizada no dia 1º de 
setembro, estão abertas as inscrições 
para a eleição do Conselho de Repre-
sentantes (CR) do STU. 

O CR é o principal espaço de li-
gação entre as unidades e o sindica-
to e, de acordo com as deliberações 
da assembleia que encerrou a greve, 
a recomposição deste fórum a partir 
da mobilização construída durante a 
paralisação é uma prioridade.

O Regimento Interno aprovado 
pelos trabalhadores está disponível no 

site do STU (www.stu.org.br). Confira 
abaixo as principais informações do 
processo eleitoral.

Candidatos: Pode se candidatar 
qualquer trabalhador sindicalizado há 
pelo menos três meses e em dia com 
as suas contribuições.

Eleitores: Votam todos os sindica-
lizados.

Prazo de inscrição: As inscrições 
serão realizadas de 15/9 a 7/10 na sede 
do STU.

Votação: As eleições serão realiza-
da no período de 10 a 28 de outubro.

Jantar de 25 anos do STU
Para comemorar seus 25 anos de 

lutas e conquistas o STU realizará um 
Jantar Dançante no dia 28 de outubro 
(sexta-feira), das 20h até às 2h da ma-
drugada de sábado.

O evento será realizado no Clube 
Fonte São Paulo e a diretoria do STU 
convida todos a participarem deste mo-
mento de confraternização, com direito 
a música ao vivo e muita animação.

A entrada para os sócios do STU e 
familiares de 12 a 18 anos custará R$ 
40; não sócios pagam R$ 60. Os sócios 
do sindicato poderão comprar no má-
ximo cinco convites cada. O convite dá 
direito a comida e bebida.

Os convites estarão disponíveis na 
secretaria do STU, das 8 às 17 horas e 
no plantão de vendas no HC e Caism.

As unidades externas devem reser-
var seus convites com a secretaria do 
Sindicato ou entrar em contato com o 
funcionário Mauro (Piracicaba) ou o 
diretor Luiz Manoel (Limeira/FT).

O clube fica na rua José Paulino, 
2138 – Vila Itapura – Campinas.

Plantões de vendas de convites
STU - Segunda a sexta-feiras, das 8 às 
17 horas
HC - Segunda, quarta e sexta-feiras: 
das 12 às 14h e das 17 às 19h30
Caism - Terça e quinta-feiras: das 12 às 
14h e das 17 às 19h30


