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PRESTANDO CONTAS

Assembleia Orçamentária 
acontece hoje (30/03)

Como todos os anos, os trabalhadores da Uni-
camp associados ao STU têm o compromisso de 
defender seu patrimônio, por isso será realizada a 
assembleia estatutária de prestação de contas à ca-
tegoria onde serão detalhadas as informações  do 
balanço financeiro do sindicato relativo ao ano de 
2015 (1° de janeiro a 31 de dezembro) e a propos-
ta orçamentária para o ano de 2016.

O período de 1° de janeiro a 30 de setembro de 
2015 foi apresentado e aprovado pelo XIII Con-
gresso dos Trabalhadores da Unicamp, realizado 
de 12 a 14 de novembro de 2015. Já o período de 

1° de outubro a 31 de dezembro foi aprovado pelo 
Conselho Fiscal após análise dos documentos na 
reunião de ontem (29) e será apresentado durante 
a assembleia. Em ambos os casos, o Conselho res-
saltou que “a situação financeira da entidade foi 
de equilíbrio. Houve por parte da diretoria do sin-
dicato uma correta conduta que manteve o equilí-
brio das finanças”.  

A avaliação positiva dos conselheiros mostra 
que o STU investiu da melhor maneira possível 
no financiamento da luta sindical.

Participe, o sindicato é seu!

Atividade de prestação de contas à categoria 
terá início ao meio dia na sala PB-05

NESTA EDIÇÃO

4 Balancete 2015
4 Proposta orçamentária 2016
4 Pareceres do Conselho Fiscal

Na assembleia de hoje também serão repassados os últimos informes 
da reunião do Fórum das Seis, ocorrida na segunda (28), que tratou 
da Campanha Salarial Unificada 2016.

Campanha Salarial 
Unificada 2016



BALANCETE 2015

Observação: A documentação 
sobre receitas e despesas 
mensais do período estará a 
disposição para a consulta na 
sede ou no site do STU.



ORÇAMENTO 2016



Pareceres do Conselho Fiscal STU

Os membros do Conselho Fiscal do STU – Sindi-
cato dos Trabalhadores da Unicamp, no desempenho 
de suas atribuições estatutárias, em reunião realiza-
da nesta data, examinou os documentos emitidos pelo 
STC – Serviços Contábeis Ltda., tendo como respon-
sável pelas informações a contadora Izabel de Fátima 
S. Salustiano: Balanço Patrimonial e Demonstração 
do Resultado e demais documentos integrantes da 
respectiva prestação de contas do exercício de 01 de 
janeiro de 2015 a 30 de setembro de 2015. Recebem 
inclusive, por parte da diretoria, todos os esclareci-
mentos julgados necessários. Analisou as contas da 
entidade, conforme atribuição do Estatuto do Sindi-
cato dos Trabalhadores da Unicamp – STU, seção III 
– Artigo 21º. As receitas referentes ao período anali-
sado são de R$ 4.279.398,15 (quatro milhões, duzen-
tos e setenta nove mil, trezentos e noventa oito reais 
e quinze centavos) e as despesas de R$ 4.180.801,03 
(quatro milhões, cento e oitenta mil, oitocentos e um 
reais e três centavos), perfazendo um saldo em caixa 

de R$ 1.300.215,47 ( hum milhão, trezentos mil, du-
zentos e quinze reais e quarenta sete centavos), cuja 
principal fonte de arrecadação foi às mensalidades 
de associados e a contribuição sindical obrigatória. 
A situação financeira da entidade no termino do pe-
ríodo de janeiro a setembro de 2015 foi de equilíbrio 
financeiro, houve da parte da diretoria do sindicato 
uma correta conduta que manteve o equilíbrio das 
finanças. A direção do STU em cumprimento ao item 
2 do parecer  de 2014, informa que foi constituída 
comissão para dar segmento as propostas do proje-
to para a construção da sede do STU. Frente às re-
feridas demonstrações e analisando o documento de 
balanço, relativo ao período do exercício findado em 
30/09/2015, o Conselho Fiscal conclui que as referi-
das demonstrações refletem a posição financeira da 
entidade, manifestando pela sua aprovação, com as 
seguintes recomendações:

1) A diretoria deve continuar a presente condu-
ta com as contas do sindicato, com vistas a produzir 

reservas que dê mais tranquilidade às ações do sin-
dicato;

2) A diretoria deve encaminhar novas formas 
de cobranças, visando diminuir a inadimplência dos 
associados, buscando o equilíbrio financeiro da conta 
convenio;

3) A organização do Seminário Paulo Freire, deve 
antecipadamente apresentar os custos estimados do 
seminário anual, para a apreciação e aprovação da 
parcela a ser paga pelo STU.

Conselheiros Titulares
Civaldo Paulo Gomes
Miriam Camila Garcia de Lima
Sandra Marli Scutti 
Silvana Di Blásio
Thiago Mendes Cardoso

Campinas-SP, 27 de outubro de 2015.
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Os membros do Conselho Fiscal do STU – Sindi-
cato dos Trabalhadores da Unicamp, no desempenho 
de suas atribuições estatutárias, em reunião reali-
zada nesta data, examinou os documentos emitidos 
pelo STC – Serviços Contábeis Ltda., tendo como 
responsável pelas informações a contadora Izabel de 
Fátima S. Salustiano: Balanço Patrimonial e Demons-
tração do Resultado e demais documentos integrantes 
da respectiva prestação de contas do exercício de 
01 de outubro de 2015 a 31 de dezembro de 2015. 
Recebem inclusive, por parte da diretoria, todos os 
esclarecimentos julgados necessários. Analisou as 
contas da entidade, conforme atribuição do Estatuto 
do Sindicato dos Trabalhadores da Unicamp – STU, 
seção III – Artigo 21º. As receitas referentes ao pe-
ríodo analisado são de R$ 1.482.845,93 (Um milhão, 
quatrocentos e oitenta dois mil, oitocentos e quarenta 
cinco reais e noventa três centavos) e as despesas de 
R$1.483.588,39 (Um milhão, quatrocentos e oiten-
ta três mil, quinhentos e oitenta oito reais e trinta 
nove centavos), perfazendo um saldo em caixa de R$ 

1.299.473,01 (Um milhão, duzentos e noventa nove 
mil, quatrocentos e setenta três reais e um centavo), 
cuja principal fonte de arrecadação foi às mensali-
dades de associados e a contribuição sindical obriga-
tória. A situação financeira da entidade no término 
do período de outubro a dezembro de 2015 foi de 
equilíbrio financeiro, houve da parte da diretoria do 
sindicato uma correta conduta que manteve o equilí-
brio das finanças. A direção do STU em cumprimento 
ao item 2 do parecer  de 2014, informa que foi cons-
tituída comissão para dar segmento às propostas do 
projeto para a construção da sede do STU. Frente às 
referidas demonstrações e analisando o documento de 
balanço, relativo ao período do exercício findado em 
31/12/2015, o Conselho Fiscal conclui que as referi-
das demonstrações refletem a posição financeira da 
entidade, manifestando pela sua aprovação, com as 
seguintes recomendações:

1) A diretoria deve manter a conduta com as con-
tas do sindicato, com vistas a produzir reservas que 
deem mais tranquilidade às ações do sindicato;

2)  A diretoria deve encaminhar novas formas 
de cobranças, visando diminuir a inadimplência dos 
associados, buscando o equilíbrio financeiro da conta 
convênio;

3) A organização do Seminário Paulo Freire deve, 
antecipadamente, apresentar os custos estimados do 
seminário anual, para a apreciação e aprovação da 
parcela a ser paga pelo STU.

Conselheiros Titulares
Anderson Manoel Batinga de Araujo
William Alexandre de Oliveira
Sandra Marli Scutti 
Silvana Di Blásio
Thiago Mendes Cardoso
Maria Regina Delbin Paccola (Suplente)
João Daniel de Moura (Suplente)
Rivaldo de Souza Oliveira (Suplente)

Campinas-SP, 29 de março de 2016.

Período de Janeiro a Setembro de 2015

Período de Outubro a Dezembro de 2015


