
Conforme discussão ocorrida na as-
sembleia de encerramento da greve des-
te ano, a diretoria do sindicato decidiu 
abrir um prazo para envio de avaliações 
dos servidores e/ou coletivos que atuam 
na categoria sobre o balanço da greve 
realizada no mês passado.

Os textos devem ser encaminhados 

ao e-mail <imprensastu@gmail.com> 
até a próxima quarta-feira (30 de setem-
bro) às 17 horas. O limite de espaço será 
de 2.000 (dois mil) caracteres, contados 
os espaços, por texto. Serão considera-
dos entregues as contribuições que rece-
berem confirmação de recebimento por 
escrito.
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Tem início hoje a eleição de delegados ao XIII 
Congresso dos Trabalhadores da Unicamp

Seguindo o regimento do XIII 
Congresso do STU, hoje terão início 
as assembleias para a escolha de dele-
gadas e delegados nas unidades. As as-
sembleias acontecerão até o dia 09/11 
e deverão eleger os representantes res-
peitando as proporções estipuladas no 
artigo 5° do regimento do Congresso. 

A participação da categoria nas as-
sembleias nos seus locais de trabalho 

é importante para assegurar um con-
gresso representativo da diversidade 
de opiniões existentes entre os traba-
lhadores.

Quem não conseguir se eleger na 
sua unidade poderá concorrer na as-
sembleia geral, cujo prazo é 9/11.

Aposentados  - A assembléia dos 
aposentados ocorre dia 4/11 (quarta-
-feira), às 9h, no auditório do IFCH.

Cipeiros querem legislação de saúde e 
segurança no estatuto da Unicamp

Integrantes da Comissão Interna de Prevenção 
de Acidentes (CIPA) encaminharam ao STU abaixo-
-assinado solicitando que a legislação de saúde e 
segurança no trabalho seja incorporada nas discus-
sões sobre a mudança do estatuto da Universidade.

Hoje a Unicamp é juridicamente obrigada a 
cumprir as normas de segurança no trabalho vigen-
tes no país porque existem trabalhadores contrata-
dos em regime celetista. Como atualmente a Uni-
versidade só contrata pelo Esunicamp (conforme a 
resolução GR-051/2013), os trabalhadores querem 

assegurar no estatuto a continuidade da obrigação 
do cumprimento de tais normas.

ESTATUTO - A próxima reunião do Con-
selho Universitário para discussão das alterações 
estatutárias está prevista para acontecer no dia 13 
de outubro. A direção do STU reafirma o compro-
misso com as propostas já divulgadas, e também 
defenderá a inclusão das normas de segurança no 
trabalho, além de que a representação da comu-
nidade universitária no Consu se dê somente por 
representantes eleitos.

Resumos de teses apresentados serão distribuídos impressos nas assembleias de unidades para debate.

ORGANIZAÇÃO

ASSEMBLEIA LOCAIS

22/9 (hoje)
9h - Gráfica

23/9 (quarta-feira)
16h - CEMEQ

24/9 (quinta-feira)
7h - Obras Portaria P6
14h30 - Restaurante Universitário

25/9 (sexta-feira)
10h30h - SAE/CLE

28/9 (segunda-feira)
14h30 - FE

STU receberá balanços da greve deste ano

SAÚDE E SEGURANÇA 
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DEMOCRACIA

Fórum das Seis cobra ao Cruesp 
informações orçamentárias e 

funcionamento de GTs
A coordenação do Fórum das 

Seis se reuniu no último dia 15 
para retomar as discussões so-
bre a data-base 2015 e os gru-
pos de trabalho (GTs) acorda-
do com o Conselho de Reitores 
das Universidades de São Paulo 
(Cruesp) para debate sobre a re-
tomada da isonomia, SPPREV/
questões previdenciárias e assis-
tência estudantil.

Foram encaminhados dois 
ofícios ao Cruesp, cobrando a 
retomada das reuniões para de-
bate de parte da Pauta Unificada 
e as “planilhas Cruesp” de avalia-
ção orçamentária.

Reunião técnica - Está agen-

dada para o dia 28 deste mês 
uma reunião com a Comissão 
Técnica (CT) do Cruesp para de-
bater a evolução da arrecadação 
estadual. Nesta reunião, os re-
presentantes do Fórum cobrarão 
o envio regular das planilhas às 
entidades, com todos os dados já 
solicitados, além de informações 
sobre percentuais da folha de 
pagamento são destinados aos 
gastos com servidores técnico-
-administrativos e aos docentes.

A coordenação do Fórum 
também vai protocolar novo 
ofício ao Cruesp, reivindicando 
a efetiva instalação e funciona-
mento dos GTs.

NOTAS
Mudança nas linhas 

332 e 337 prejudicam 
trabalhadores

O sindicato recebeu denúncias sobre alterações nos iti-
nerários de duas linhas de ônibus que partem do Terminal 
Barão Geraldo. A linha 332-Hospital das Clínicas teve o tra-
jeto encurtado sem divulgação ampla da mudança, que foi 
feita apenas no site da Emdec (Empresa Municipal de Desen-
volvimento de Campinas), negligenciando aqueles que não 
possuem acesso à internet. Com o novo trajeto, os usuários 
precisam andar mais e passam mais tempo nos pontos.

Já a linha 337-Terminal Barão Geraldo/Unicamp teve o 
itinerário ampliado, mas ainda deixa de cobrir diversos pon-
tos que os trabalhadores consideram necessários. Além disso, 
nos últimos horários disponíveis para partida dos ônibus (23 
horas em diante) a quantidade de veículos disponibilizados é 
considerada insuficiente para atender a demanda.

Tais questões foram apresentadas em reunião ocorrida 
no dia de ontem (21) com o prefeito Jonas Donizette, que de-
clarou que as alterações estavam no planejamento da Emdec 
visando melhora na qualidade destas linhas. O STU seguirá 
cobrando atendimento de qualidade aos trabalhadores e à 
comunidade que acessa a Unicamp.

STU se reúne com 
organizadores dos 

50 anos da Unicamp

Hoje, o STU se reunirá com a comissão responsável 
pela organização das festividades pelos 50 anos da Uni-
camp. Para o STU é fundamental que as comemorações 
valorizem a luta dos trabalhadores e estudantes em defe-
sa da universidade pública e o papel das entidades (STU, 
Adunicamp, DCE e APG). 

Palestra: Conjuntura 
político-econômica e o 

movimento sindical

Nesta quinta-feira (24/09), às 18h30 acontece a pa-
lestra “Conjuntura Político-econômica e Movimento Sindi-
cal”, no Sindicato dos Comerciários de Campinas, Paulínia 
e Valinhos. O evento é organizado pelo Centro Nacional de 
Estudos Sindicais e do Trabalho (CES) e ministrado pelo econo-
mista e técnico do DIEESE Luiz Fernando Alves Rosa.

Inscrições gratuitas pelo e-mail <inscricao@cesforma.
org.br>. Mais informações em <www.cesforma.org.br>. 
As vagas são limitadas e o Sindicato dos Comerciários fica 
na Rua Ferreira Penteado, 895, Centro de Campinas.

STF põe fim às doações 
empresariais a partidos

ESTADUAIS PAULISTAS

Depois de quase dois anos, 
o Supremo Tribunal Federal 
(STF), em uma votação históri-
ca na quinta-feira passada (17), 
proibiu as doações empresariais 
para campanhas políticas.

Por oito votos a três, a deci-
são torna inconstitucional essa 
prática.

Essa ação foi movida pela 
Ordem dos Advogados do Bra-
sil (OAB), em 2013, seguindo o 
argumento de que o poder eco-
nômico desequilibra a disputa 
eleitoral e vai contra os precei-
tos democráticos inseridos na 
Constituição Federal de 1988. O 

financiamento privado de cam-
panhas é reconhecidamente um 
dos principais mecanismos de 
corrupção no país.

Agora, está nas mãos da pre-
sidenta Dilma Rousseff vetar o 
projeto de lei 5735/2013, apro-
vado no Congresso Nacional 
em uma ação ardilosa do pre-
sidente da Câmara, deputado 
Eduardo Cunha (PMDB/RJ), 
que insere na Constituição as 
doações de empresas a partidos, 
num limite de R$ 20 milhões. O 
STU se soma a centenas de or-
ganizações e entidades na cam-
panha #VetaDilma!


