
018/2015

Boletim do
Sindicato dos 

Trabalhadores da Unicamp

GESTÃO 
2014 - 2017

27 de 
abril

CAMPANHA SALARIAL 2015

Assembleia amanhã discute resultado da 
reunião entre Cruesp e Fórum das Seis

Assembleia 
acontece ao 

meio-dia, no CB

No dia 24 (sexta-feira) aconteceu 
a reunião de negociação entre o Fó-
rum das Seis e o Cruesp. Os reito-
res a� rmaram que precisam esperar 
o índice de in� ação de abril, que só 
será divulgado em maio, para colocar 
alguma proposta em relação ao rea-
juste salarial e agendaram uma pró-
xima reunião com as entidades para 
dia 14 de maio. Antecedida por uma 
reunião da equipe técnica do  Cruesp 
com o Fórum no dia 8. 

Em relação aos outros itens da 
pauta, houve alguns encaminhamen-
tos. À reivindicação de respeito à 
liberdade de organização e contra a 
criminalização dos movimentos so-
ciais os reitores remeteram a discus-
são dos tópicos para a pauta especí-
� ca em cada universidade. Criou-se 
também uma comissão mista do Fó-
rum das Seis e do Cruesp para discu-
tir essas questões.

Sobre as reivindicações relativas 
à aposentadoria também formou-se 
uma comissão mista, com previsão de 
instalação em junho.

Sobre a permanência estudantil 
haverá uma reunião em maio das três 

universidades pra discutir 
essa questão. A ideia é que 
as instituições apresentem 
no dia 14 um panorama do 
debate e propostas.

Em relação aos itens de 
condição de trabalho e es-
tudo - garantia de vagas em 
creche, contratação de no-
vos funcionários, dotação 
de centro médico e odonto-

lógico, entre outros –, os reitores não 
formularam nada em conjunto entre 
as três universidades. As entidades 
vão protocolar em cada universidade 
e buscar avançar no debate também 
até o dia 14 de maio. 

Sobre o � nanciamento, os reitores 
manifestaram concordância em in-
tervir por mais recursos na votação 
da Lei de Diretrizes Orçamentárias 
(LDO), que deve ocorrer em maio.

O Fórum das Seis se reuniu após 
a reunião com o Cruesp e aprovou 
indicativo de que se discuta nas as-
sembleias das entidades a proposta 
de fazer um ato uni� cado na próxima 
reunião com o Cruesp, no dia 14 de 
maio. A próxima reunião do Fórum 
das Seis será realizada no dia 8 de 
maio, após a reunião entre a comis-
são técnica do Cruesp e o F6.

É importante que a categoria 
mantenha � rme a mobilização, para 
garantir o reajuste salarial, a isono-
mia e demais itens da pauta de rei-
vindicações.

 Juntos somos mais fortes!

O STU convoca todos os tra-
balhadores para a assembleia geral 
que será realizada amanhã partir  
das 12 horas no Ciclo Básico. É 
fundamental que toda a categoria 
esteja mobilizada nesse momento 
em que estamos discutindo a cam-
panha salarial e a isonomia.

IMPORTANTE: Os trabalha-
dores devem se reunir em sua uni-
dade para discutir a construção de 
um movimento forte e uni� cado.

Paralisação mostra 
disposição de luta dos 

trabalhadores

Na sexta-feira, a paralisação na 
Unicamp serviu para demonstrar 
que os trabalhadores estão dispos-
tos a lutar por seus direitos. Não 
podemos nos calar diante da falta 
de compromisso do reitor em rela-
ção à isonomia e precisamos garan-
tir nosso reajuste salarial. 

Por isso, a última assembleia da 
categoria aprovou o estado de greve 
com indicativo de greve a ser dis-
cutido amanhã. É fundamental a 
presença de todos para discutir os 
próximos passos da mobilização. 
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Eleição de delegados ao 
Congresso da CSP-Conlutas

DIREITOS

STU se reúne hoje com prefeito do Campus 
para discutir questões do transporte

No dia 17 de março, uma comissão 
de trabalhadores, junto com o STU, 
tiveram uma reunião com o chefe de 
gabinete e o engenheiro de Planeja-
mento de Mobilidade da Empresa 
Municipal de Desenvolvimento de 
Campinas. A reunião discutiu a sus-
pensão da circulação dentro do cam-
pus da linha de ônibus 2.10 – Termi-
nal Campo Grande/Terminal Barão 
Geraldo/Unicamp.

Ao � nal da reunião, os gestores 
se comprometeram a ouvir as avalia-
ções dos trabalhadores em relação às 
readequações nos itinerários, e que 
as sugestões da comissão presente à 
reunião, de readequação do trajeto e 
horários da linha, serão levadas em 
consideração.

No último dia 17 a Emdec infor-
mou em seu site que as linhas que 
atendem o distrito de Barão Geraldo 
sofreriam alterações, a partir de 22/04 
e que a empresa criará nova linha de 
ônibus: 3.36 – Terminal Barão Geral-
do / Hospital das Clínicas (Inclusivo), 
e vai alterar os itinerários das linhas 
3.29 – Terminal Barão Geraldo / Cida-
de Judiciária (Inclusivo) e 3.30 – Uni-
camp (Inclusivo).

Hoje o STU terá uma reunião com 
o Prefeito do Campus para discutir 
o fretado da Unicamp, que não tem 
atendido satisfatoriamente os traba-
lhadores que estão fazendo 30h na 
Saúde (porque com a nova jornada 
os horários de entrada e saída estão 
em desacordo com os horários dos 

fretados). O STU também pautará na 
reunião o assunto dos itinerários do 
transporte público, para que a Uni-
camp também contribua na solução 
do atendimento dentro do campus, de 
acordo com as demandas da comuni-
dade universitária.

O STU não está � liado a nenhuma 
Central Sindical. Mas por deliberação 
do último Congresso dos Trabalha-
dores da Unicamp apoiará a ida de 
delegados às atividades e congressos 
de Centrais Sindicais que têm vínculo 

com nossa categoria.
Na última reunião da diretoria do 

STU (ocorrida em 23/04) foi estabe-
lecido um critério que contempla a 
participação nas ações da Conlutas, 
Intersindical, CTB e CUT.

De 04 a 07 de junho acontece o 
Congresso da Conlutas. E para eleger 
delegados, os trabalhadores e traba-
lhadoras que reivindicam essa Central 
realizam assembleia no dia 29 de abril, 
a partir do meio-dia na sala CB-14.

ORGANIZAÇÃO SINDICAL

AGENDA DE LUTA
27/4 (Segunda-feira)  

9h30 - Reunião DGA , no saguão.
19h30 - Debate “Terceirização: Aumento da 
Exploração dos Trabalhadores e Precariedade 
nos Serviços Públicos”, no Sindicato dos Me-
talúrgicos (Rua Dr. Quirino, 560, Centro). 

28/4 (Terça-feira)
 12h - Assembleia Geral, no Ciclo Básico.

CIPA organiza palestra sobre acidentes de trabalho
A CIPA realizará uma palestra 

com a professora Sandra Gemma 
(da Disciplina de Higiene e Segu-
rança do Trabalho da Faculdade de 
Ciências Aplicadas/FCA). O evento 

acontece no dia 30 de abril (quinta-
-feira), às 10 horas, no auditório da 
DGA, com o tema “Análise de Aci-
dentes de Trabalho”.

E de 27 a 30/6 acontecerá a Sema-

na Interna de Prevenção de Aciden-
tes do Trabalho (SIPAT/2015), um 
momento importante com palestras 
e debates para discutir as questões 
relacionadas ao trabalho e à saúde. 

SAÚDE DO TRABALHADOR


