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AGENDA
26/03 (Quinta-feira)

12h - Debate sobre conjuntura (saguão do PB)

31/03 (Terça-feira)
Assembleia Orçamentária do STU

06/04 (Segunda-feira)
10h - Reunião do Fórum das Seis (em SP)

7, 8 e 9 de Abril
Jornada de lutas da Fasubra, com paralisações

16/04 (Quinta-feira)
Assembleia geral sobre a campanha salarial.

CAMPANHA SALARIAL 2015

Tadeu: “Não tem 
isonomia em 2015”

O STU se reuniu na última terça-
-feira (24) com o reitor Tadeu para 
tratar da questão da isonomia. Mes-
mo com a contundente afirmação do 
sindicato de que a crise orçamentária 
não pode cair nas costas do trabalha-
dor, Tadeu afirmou que a efetivação 
da isonomia está adiada para quando 
a conjuntura econômica melhorar. 
Enquanto isso, nem a reposição da in-
flação na data-base está garantida. 

O reitor apresentou gráficos da 
evolução da arrecadação do ICMS e 
os dados do impacto da implantação 
da isonomia. Segundo a reitoria, os 
custos para finalizar o processo são de 
R$ 125 milhões (6,2% do orçamento).

Mesmo tendo reservas suficien-
tes para garantir a isonomia por dois 
anos, a reitoria se negou a utilizar essa 
verba para os trabalhadores, alegando 
que o gasto é perene e não consegui-
ria fazer a projeção econômica para os 
próximos dois anos.

É bom lembrar que a reserva foi 
feita nos anos anteriores porque não 
se investiu na isonomia quando de-
veria. Em relação ao decreto 61.061, 
de 16 de janeiro deste ano, que trata 
do contingenciamento de mais de R$ 
45 milhões da Unicamp, o reitor dis-
se que o repasse por parte do governo 
está correto e que se a previsão da Lei 
Orçamentária se confirmar o repasse 
virá normalmente, anunciando que 

não pretende solicitar mais recursos.
Por fim, o STU solicitou nova 

reunião antes da assembléia marcada 
para 16/04, mas a reitoria se recusou a 
agendar nova discussão sem que haja 
novos dados sobre a arrecadação.

O resultado da reunião mostra a 
necessidade de intensificar a mobili-
zação e discussão nas unidades, e da 
presença de muitos trabalhadores na 
assembléia.

Fotos: Fernanda de Freitas

Em reunião com o sindicato, reitor diz que não tem dinheiro para cumprir promessa à categoria.
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Assembleias para eleger 
delegados ao XXII CONFASUBRA
O XXII Congresso da Fasubra 

ocorre de 4 a 8 de maio, em Poços de 
Caldas (MG). O congresso vai discutir 
as condições de vida, trabalho e saú-
de dos trabalhadores das instituições 
de ensino superior; deliberar posições 
unitárias e formas de lutas dos traba-
lhadores técnico-administrativos; e 
instrumentalizar o movimento sindi-
cal frente às exigências da realidade e 
das lutas políticas, econômicas e so-
ciais na cidade e no campo.

Datas das assembleias:
08/04 (Quinta-feira)

14h30- Colégio Técnico de Limeira; Planta Física; 
FT - Faculdade de Tecnologia; e FCA - Faculdade 
Ciências Aplicadas.
Local: FT - SA - 10

09/04 (Sexta-feira)
14h - Faculdade de Odontologia de Piracicaba 
(FOP) e Colégio Técnico.
Local: FOP - Anfiteatro 4

14/04 (Terça-feira) 
09h - CPQBA - Centro Pluridisciplinar de Pesqui-
sas Químicas, Biológicas e Agrícolas - Paulínia
Local: Refeitório

15/04 (Quarta-feira)
12h - Campus Central da UNICAMP e Colégio 
Técnico de Campinas.
Local: Pavilhão Básico - sala 14

Moção pela retirada das punições à 
Adriana Stella e anulação da Sindicância

Na assembleia de quinta-feira pas-
sada (19) foi aprovada moção pela reti-
rada das punições contra a diretora do 
STU Adriana Cristina de Toledo Stella e 

anulação da sindicância que indicou as 
punições à vítima de assédio moral. A 
íntegra da moção pode ser conferida no 
site do sindicato (www.stu.org.br). 

STU organiza viagem para Caxambu
Estão abertas as reservas para o 

passeio a Caxambu, em Minas Ge-
rais. A viagem acontece de 10 a 12 
de abril e está sendo organizada pelo 
Departamento de Aposentados e 
Assuntos de Aposentadoria do STU. 
A excursão inclui transporte, hos-
pedagem no Hotel União e alimen-
tação completa, e custa R$ 383 por 

pessoa e R$ 240 para criança (de 5 a 
10 anos acompanhada de dois adul-
tos pagantes). Os sócios do sindicato 
poderão parcelar o pacote em três 
vezes. 

A viagem está aberta a todos os 
trabalhadores, não só para aposenta-
dos. Condições especiais para sócios 
e informações na Secretaria do STU.

STU protocola ofício cobrando troca de 
lixeiras quebradas 

O STU recebeu denúncias de que 
existem algumas lixeiras dentro do 
Campus de Barão Geraldo que en-
contram-se quebradas, fazendo com 
que os trabalhadores fiquem expos-
tos a contaminação, tendo que pegar 
o lixo depositado com as mãos.

Isso porque as lixeiras, que deve-
riam ser móveis (virar 360 graus), es-
tão em sua maioria quebradas e não 
dispoem do saco de sanito. Alguns 
funcionários já foram atacados por 

abelhas ao enfiar a mão na lixeira para 
recolher os dejetos, mesmo com luvas 
- porque as mesmas não cobrem toda 
a extensão do braço. Essa é mais uma 
denúncia que fere a legislação de segu-
rança no trabalho e o acordo já firma-
do pela Universidade e o STU junto ao 
Ministério Público do Trabalho.

O sindicato cobrou à reitoria o 
conserto imediato das peças e garan-
tia de fornecimento de equipamento 
de segurança aos funcionários. 

Hoje é dia de luta 
em defesa da 
educação!

O Andes, a Fasubra e demais 
entidades em defesa da educa-
ção pública e de qualidade orga-
nizam hoje diversos atos contra 
a política de ajuste fiscal que 
levou ao corte orçamentário de 
30% das verbas do setor.

Na Unicamp, o STU 
convida a categoria 
para um debate sobre a 
conjuntura, ao meio-dia, no 
saguão do PB. A atividade é 
realizada em parceria com 
o DCE.

26 DE MARÇO

Andes/SN


