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Ato e 
reunião do 
Fórum das 
Seis com o 

Cruesp

Dia 04/09 – quinta-feira

AGENDA DA LUTA

9h - Reuniões nas unidades
10h30 – Reunião da Coordenação de Mulheres, no CB
14h – Comando de greve, no CB

Greve derrota reajuste zero!
Cruesp apresenta 5,2% em 2 parcelas

Comando de greve hoje às 14 horas discute encaminhamentos para decisão da categoria 
sobre a proposta apresentada pelos reitores após mais de cem dias de paralisação 

* Unidades devem se reunir pela manhã e debater sugestões para o comando e a assembleia
No dia de ontem ocorreu a reunião 

de negociação entre o Cruesp e o Fórum 
das Seis. O Conselho de Reitores apre-
sentou a proposta de reajuste salarial de 
5,2% a ser consolidada até o mês de ja-
neiro, com a primeira parcela a ser paga 
em outubro (2,567%) e 2,567% a partir 
de janeiro. A proposta segue o que foi 
votado durante a reunião do Conselho 
Universitário da USP no dia 2 de setem-
bro.

Após mais de cem dias de greve e 
diversas afi rmações de que seria “im-
possível” conceder qualquer reajuste, os 
reitores se renderam à força da mobili-
zação e o reajuste zero foi derrotado. O 
que é uma vitória importante.

A avaliação sobre a proposta será de-
batida no comando, que defi nirá a data 
da próxima assembleia geral e poderá 
discutir à luz da decisão do TRT sobre o 
debate salarial na USP, já que a audiên-
cia de conciliação prevista para 5/9 foi 
antecipada para hoje.

Sobre as demais pautas reivindicadas 
pelas categorias, os reitores afi rmaram 
que entendem que estão superadas as 
tratativas no âmbito do Conselho, de-
vendo ser debatidas nas universidades.

Durante a reunião, os trabalhadores 
da Unicamp, USP e Unesp realizaram 
mais um grande ato, que começou na 
Avenida Paulista e fechou a rua em fren-
te à sede do Cruesp.

Fotos: Leon Cunha
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GREVE UNIFICADA 2014

Espaço de acolhimento infantil na greve
O espaço continua funcionando no CAP (Centro Acadêmico de Pedagogia).

Entidades cobram apoio do reitor Tadeu às 
propostas do Fórum das Seis para a educação

Hoje tem reunião da Coordenação de 
Mulheres, às 10h30 no CB

A Coordenação de Mulheres do 
STU convida a todos e todas para sua 
reunião hoje às 10h30 no Ciclo Básico. 
O objetivo é discutir as questões de 
gênero na Universidade e aprofundar o 
debate sobre opressão e violência contra 
a mulher.

Além disso, a ideia é organizar o 
coletivo para enfrentar situações de 
assédio moral, sexual e fortalecer a luta 
contra ações machistas.

A reunião é aberta a todos. Venha 
fortalecer esse espaço!

STU, Adunicamp e DCE protocolaram no 
dia ontem documento cobrando ao reitor 
Tadeu apoio às propostas apresentadas pelo 
Fórum das Seis à Comissão de Finanças, Or-
çamento e Planejamento da Assembleia Legis-
lativa do Estado de São Paulo e ao governador 
do Estado, Geraldo Alckmin. Entre as propos-
tas estão a cessação permanente do desconto 
do montante de recursos para políticas de ha-
bitação da base de cálculo do repasse às uni-
versidades estaduais; aporte emergencial de 
adicionais de 0,7% da quota parte do ICMS 
para as universidades a serem depositados no 
início de outubro; inclusão na Lei Orçamentá-
ria Anual de liberações mensais adicionais de 
0,7% da QPE do ICMS aos 9,57% que constam 
na LDO 2015, calculados sobre a mesma base 
de cálculo corrente, excluído o desconto da 
Habitação; e modificações na LDO 2016, com 
o objetivo de aumentar o repasse de recursos 
públicos para a educação.

Professoras da DEdIC 
encaminham proposta 
de adequação de 
jornada

Na tarde desta quarta-feira (3) 
aconteceu mais uma rodada de nego-
ciação da adequação da jornada de 
trabalho das professoras da DEdIC 
de acordo com a lei 11.738/2008. A 
comissão de professoras encaminhou 
uma proposta de adequação que 
será discutida com a equipe gestora 
nesta sexta-feira, dia 5 de setembro, 
às 10h na sala de reuniões da DE-
dIC. O próximo passo, previsto para 
a próxima semana, será a discussão 
da proposta entre todas as professo-
ras do sistema educativo para a efe-
tivação da lei.

Nota da
comissão de professoras 


