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Ato conjunto: Hoje a
luta é em Sao Paulo!

Os trabalhadores da Unicamp,
USP e Unesp vao em caravana exigir
do Cruesp abertura imediata de dia-
logo e negociagdo com o Férum das
Seis. O ato acontece em frente a reito-
ria da Unesp, no centro de Sao Paulo.

Sera uma grande manifestacdo
para mostrar a for¢a da greve unifica-
da e dizer basta a intransigéncia dos
reitores. O arrocho salarial é inaceita-
vel, ainda mais quando sabe-se que o
governo estadual deixou de repassar
R$ 2 bilhdes para as universidades
Sl P nos ultimos seis anos e os reitores

4 14 grow P g W nada fizeram para exigir esta verba.
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a “proposta” de reajuste zero. En-
V.

quanto a cesta bésica e as contas nao
: param de aumentar (neste més o
- « convénio Unimed/GGBS foi reajus-
‘ ey \/ tado em 5,6% para os trabalhadores
- ¥ : ‘ da Unicamp) os reitores se recusam
a dialogar. Nao vamos aceitar tal
afronta!
_ Todos ao ato unificado, para mos-
- L. T . trar a for¢ca do movimento grevista!
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Fortaleca a luta da
categoria!
Os 6nibus para o ato

saem as 11 horas, do
estacionamento da BC e da

entrada F-1 do HC.




Greve se fortalece nos

locais de trabalho

Por deliberagao da categoria, on-
tem o Comando de Greve fechou a
caldeira do restaurante universitario
e paralisou as atividades no HC por
uma hora (assegurando os atendi-

mentos de urgéncia e emergéncia).
Também foi realizada uma grande
passeata - da reitoria até a rampa do
HC - para mostrar que a greve estd a
todo vapor.
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AGENDA DE LUTA!

Terca-feira (3/6)
8h — (afé nos setores com passeata
até a reitoria
9h — Concentracao na reitoria
9h - Reunido da FCM (saguao do
Espaco das Artes)
9h - Reunido conjunta 1Q e IB (com os
estudantes, no gramado)
Ilh — Saida para Sao Paulo

14h — Ato em Sao Paulo
14h — Preparacao da festa junina (em
frente ao PB/DAC)

Quarta-feira (4/6)
09h — Visita aos campi de Limeira e
Piracicaba
09h — (afé conjunto (na reitoria)
10h — Ato-debate sobre o servio
piiblico na educacao, organizado pelo
STU, DCEe Adunicamp (na reitoria)
Ilh - Reunido da CECOM
14h — Comando de greve

Sexta-feira (6/6)

Na sexta-feira (6), o Comando de
Greve organizard uma grande festa
junina. A Comissao de Cultura da gre-
ve esta recebendo doacdes de prendas
para as atividades da festa (que podem
ser entregues na sede do STU). Colabore
vocé também.

Tribunal de Contas exige que Funcamp atue
de acordo com a lei

No ultimo dia 22, o Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo de-
terminou novamente que a contra-
tagdo de funcionarios da Funcamp
seja feita por concurso publico.

A segunda camara do TCE tam-
bém manteve julgamento irregular
da aquisi¢ao de bens e materiais

sem licitacdo.

O tribunal ressalta que a Fun-
camp depende da Unicamp para
existir, e por isso ndo faz sentido
que atue fora dos marcos legais da
administragdo publica.

Hoje, por meio da Funcamp, a
Universidade compra equipamen-

tos para o hospital e contrata fun-
ciondrios. A decisao rejeitou recur-
so apresentado pela Fundagao.

No dia 30, a primeira cdmara do
TCE também julgou irregular con-
trato firmado pela Unicamp sem
licitagdo com a empresa Fort Knox
Sistemas de Seguranca S/S Ltda.

BOLETIM DO STU é uma publicacao do Sindicato dos Trabalhadores da Unicamp - Gestao: 2014 - 2017 - Textos: Luiza Giovancarli Edicao:
Luciana Araijo Editoracao Eletronica: Pedro Lucas - Tiragem: 6 mil exemplares - Impressao: Artes Graficas Oliveira Contatos: 3521-7412 / 3521-

7147 /3289-4242 / 3289-3502 INTERNET: www.stu.org.br EMAIL: imprensa@stu.org.br FACEBOOK: stu.unicamp




