FILIADO A

Sindicato dos Trabalhadores da Unicamp

Fundado em 23 de junho de 1991

Oficio STU 286-2013

Campinas, 01 de outubro de 2013.

llmo. Sr.

Prof. Dr. José Tadeu Jorge
Magnifico Reitor da Unicamp

O Sindicato dos trabalhadores da Unicamp- STU manifesta a vossa magnificéncia
e ao final requere o que segue;

I- DOS FATOS

1-

Considerando o atual debate entre o STU e esta Reitoria a respeito da
Autonomia na qual se busca dar igualdade de direitos, dentro da diversidade de
fungbes e situagbes existentes na UNICAMP e que tem tido importante
significado nas agendas de debates das entidades e nas preocupagdes de
nossa categoria profissional.

Considerando que a UNICAMP ja concede aos servidores da ativa o auxilio
alimentagéo, sem, contudo fosse ao longo do tempo este beneficio estendido
aos demais servidores aposentados, o que por certo mantém ao mesmo tempo
uma discriminagéo e uma afronta, ao nosso entender, ao Artigo 7° da Emenda
constitucional de n°® 41/2003.

Considerando por final ser publica e notéria a existéncia condigdes objetivas,
sob ponto de vista econdémico para atendimento das reivindicagdes dos
aposentados.

Considerando que o atendimento atende a legislagao pertinente, o que requer
provar,

ll- DA LEGISLAGAO:

Art. 7° Observado o disposto no art. 37, XI, da Constituicdo Federal,
os proventos de aposentadoria dos servidores publicos titulares de
cargo efetivo e as pensées dos seus dependentes pagos pela Unido,
Estados, Dlstrlto Federal e Municipios, incluidas suas autarquias e
fundagées, em fru:;:ao na dafa de publicagao desta Emenda, bem
como os proventos de aposentadoria dos servidores e as pensées
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dos dependentes abrangidos pelo art. 3° desta Emenda, serdo
revistos na mesma propor¢do e na mesma data, sempre que se
modificar a remuneragdo dos servidores em atividade, sendo
também estendidos aos aposentados e pensionistas quaisquer
beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores
em atividade, inclusive quando decorrentes da transformac¢ao ou
reclassificacdo do cargo ou fung¢do em que se deu a aposentadoria
ou que serviu de referéncia para a concessdo da pensio, na forma
da lei.

Esta Emenda por certo traz em seu bojo a vontade do legislador na
correcao de tratamentos diferenciados, dentro da administragao publica, entre os ativos e
aposentados, que ao longo de suas vidas se dedicaram ao bem comum. Assim é o que
requer seja tal preceito aplicados no ambito da UNICAMP, para podermos avangar na
Isonomia ,também neste setor, até o momento hao atendido em suas reivindicagdes.

Acrescentamos ainda que outros setores dentro da esfera Publica do
préprio Estado.de Sao Paulo, concede aos aposentados o referido beneficio, como forma
de comprovar as alegagoes , respeitosamente transcrevemos:

“In Verbis™:

Lei Complementar 1011/07 |
Lei Complementar n° 1011, de 15 de junho de 2007.

Artigo 2° - Fica instituido aos servidores da Assembleia Legislativa o auxilio-alimentagao,
cujo valor inicial & fixado em R$ 30,00 (trinta reais)

LEI COMPLEMENTAR N° 1.056, DE 23 DE JULHO DE 2008

(Projeto de lei Complementar n° 32, de 2008)

Disp6e sobre os beneficios de que cuidam a Resolugdo n° 784, de 16 de
setembro de 1997, e o artigo 2° da Lei Complementar n® 1.011, de 15 de
Jjunho de 2007.

O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA:

Fago saber que a Assembleia Legislativa decreta e eu promulgo, nos
termos do artigo 28, § 4°, da Constituicao do Estado, a seguinte lei:

Artigo 1° - Os beneficios de que cuidam a Resolugcdo n° 784, de 16 de
setembro de 1997, e o artigo 2° da Lei Complementar n°® 1.011, de 15 de
junho de 2007, de natureza indenizat6ria, complementar e cumulativa,
destinam-se a aquisicao e custeio, respectivamente, de refeicbes em
restaurantes e estabelecimentos similares e, o segundo, de géneros
alimenticios “in natura” em estabelecimentos comerciais.
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§ 1° - E vedada a percepgdo do mesmo beneficio em duplicidade.

§ 2° - Ao servidor inativo e pensionista somente é devido o beneficio de
que cuida o artigo 2° da Lei Complementar n® 1.011, de 15 de junho de
2007.

Diante do exposto, entende nossa entidade sindical, que a
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS, dentro dos ditames da Legislagao em vigor
tem plenas condlgoes de justlf car e implementar o beneficio aos servidores aposentados,
assegurando assim a VERDADEIRA ISONOMIA e reconhecimento aos préstimos desse
valorosos lutadores e construtores desta magmf ica obra Universitaria.

- DO PEDIDO

Desta forma requeremos que seja instituida a Isonomia em relagao a
concessao do referido auxilio, ‘aos aposentados, com amparo no Artigo 7° da Constituigao
federal em sua Emenda n° 41 do ano ‘de 2003, bem como em referéncia & Lei
complementar vigente em nossa Assembleia legislativa, conforme citado.

Leglslagao pertlnente

sy

/e

UNIVERSIDADE ESTADUAL

ANTONIO ALVES NETO DE CAMPINAS
CO}QRDENADOR- STU

29 0UT. 2013

o 3 VAOU
GABINETE DO REITOR
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