Por que CHAPA 5?

E com grande satisfacdo que nés da CHAPA 5 colocamos & apreciacdo dos
trabalhadores os nomes dos colegas inscritos com o lema "STU PARA TODOS
- UNIDADE E LUTA - CUT" ,para concorrer a diretoria desta renomada
entidade sindical.

Somos um time de trabalhadores de varios segmentos da universidade. Todos
com grandes conhecimentos em suas areas de atuacao profissional, o que nos
capacita para identificar os problemas pertinentes a cada seguimento de
trabalho, ou mesmo no que disser respeito a questdes pessoais que envolvam
o trabalhador e a trabalhadora dentro da UNICAMP.

Nosso compromisso € com vocé que espera uma diretoria forte, combativa,
atuante e inovadora.

Precisamos de sua ajuda para trazer mecanismos de participacao mais efetivos
da comunidade nas decisdes que envolvam processos de trabalho, compra de
equipamentos e contracao de servicos terceirizados. Somos contras as
terceirizacoes, no entanto a nossa atual realidade nos faz trabalhar contra o
descaso com que os trabalhadores terceirizados sao tratados na universidade,
além dos pagamentos de baixos salarios e exploracao da mao de obra
terceirizada.

Queremos uma UNICAMP melhor!

Temos em nossas maos a ferramenta. Agora é hora de todo trabalhador e toda
trabalhadora, analisar as opcdes e votar no grupo mais comprometido e com
as melhores propostas.

Para isso, nds pedimos seu voto e contamos com a participacao de todos os
associados nesta eleicao.

Colegas, nds nao podemos deixar escapar mais essa oportunidade

Vote CHAPA 5 e tome o

sindicato para si!

Todo apoio ao companheiro
Padilha em visita aos colegas
da chapa 5.

Valeu Padilha,vocé é nossa
Esperanca de Mudanca para §
melhor. E uma forca que
avanca, com o espirito
Libertador.

STU PARA TODOS - UNIDADE E
LUTA - CUT

A eleicdo para escolha da nova diretoria do STU acontece
nosdias 8,9 e 10 de abril.

Entendemos que somos o grupo com maior
comprometimento com os trabalhadores. Propomos novos
rumos para nossa categoria e, por isso, contamos com sua
participagdo neste inicio de caminhada.

Se hoje fazemos o plantio é porque amanhé esperamos
colher os frutos da esperanca de uma categoria mais unida e

mais préoxima ao sindicato.

Vamos juntos!
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Propostas da CHAPA 5 CHAPA S - STU PARATODOS - UNIDADE E LUTA - CUT

 Pelaimplementacéo do projeto de carreira da FASUBRA,; RONALDO (DGRH/CIPA) — ———
« Reducdo da carga horéria dos trabalhadores da sadde para 30 horas DANIEL BOSSO (CAC/PREAC) —
semanais; RENILCE (HC/RAIO-X)
« Néo aimplantacdo do ponto eletrénico na Universidade; ANGELICA (FCM/CCI)
RIBEIRO (VIGILANCIA)

 Tratamento humanizado nas relacées de trabalho e investigacdo e andlise dos

casos de assédio moral; FLORENCIO (FCA)
o Lutar pela construcdo de um Hospital Regional do Servidor Piblico na drea TIDA (HC/LAB. DST/AIDS)
onde hoje funciona o CEAMA; ROGERIA (CAISM/SAME)
. ' : , . GERALDO (CASA DO LAGO)
« Lutar para que a Unicamp assuma efetivamente o Condominio Arlete NETO (IB)
Cardoso Lins (M-oraldia c?los Funciondrios) e busque através de parcerias com DAISY (CAISM/RECEPCAO)
Programas Habitacionais do Governo do Estado e Federal recursos para um SILVIO (IFGW) BISPO (IQ)
novo Programa de Moradias para os funciondrios da Unicamp; MIRIAM (CECOM) MARCIA (FE)
o Lutar pela implementacdo de cotas raciais e sociais na Unicamp; MANOEL (HC/LAB. DST/AIDS - MARCELO
« Ampliacdo da assisténcia estudantil na Unicamp; FUNCAMP (PREFEITURA/RESTAURANTE)
« Fim dataxa deinscricdo para o Vestibular para egressos da Escola Péblica; QUIRINO (VIGILANCIA) ANA MARIA (HC/DSG)
« Fim dos concursos por unidades, o concursos devem ser gerais para toda a ALFREDO (CEMEQ)
universidade, efetivando assim a cota para portadores de deficiéncia; PEDRO (IB/MANUTENCAO) ASSOCIAGCAO DOS SERVIDORES DA
« Direito ao voto como docente da Unicamp para as professoras do DEDIC; RAIMUNDO NONATO (VIGIIANCIA) UNICAMP (ASSUC)
« Melhorias no Circular Interno, com mais énibus e em melhores condicées; CLAUDINEI (VIGILANICA) )
« Fretado de graca para funciondrios e docentes, ajudando a desafogar o DANILO SANCHES (HC/RAIO-X) TONINHO PE DE FRANGO (APOSENTADO)
trdnsito na Unicamp e colaborando com o meio ambiente; LUIZVITORIO (CCUEC) BEL (HC/CC)
 Antecipacéo de 50% do saldrio nas férias para os Estatutdrios; QETRI-IIA(‘FNE’:)HC/SS RONALDO FONSECA (HC/RAIO-X)

« Licenca prémio, auxilio funeral e art. 31 para os funciondrios celetistas e da
Funcamp;

« Ampliar as sindicalizacdes entre os funciondrios Funcamp e terceirizados;

 Disputar na sociedade aideia de que o servidor pUblico tem direito & carreira e
de que reservar parte das vagas para o desenvolvimento do servidor é politica
a favor do servico puUblico e do contribuinte;

 Adicional de periculosidade para os vigilantes

 Lutar pela suspensdo da extincéo de cargos e pelo fim da terceirizacdo.
Defendemos que qualquer forma de contratacéo seja por Concurso Piblico.
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