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15 ANOS DE LUTAS E CONQUISTAS PARA OS FUNCIONÁRIOS DA UNICAMP 

  
CONTRIBUIÇÕES ADICIONAIS AO CONGRESSO DOS TRABALHADORES DA UNICAMP-2013 

  
PELA PROPORCIONALIDADE NA DIREÇÃO DO STU 

  

Os trabalhadores da Unicamp são muitos. E com diversificados posicionamentos. Sua unidade 
está na luta permanente pela valorização do nosso conjunto, através de lutas que trazem 

conquistas. Lutas que envolvem a todos. Nesse sentido é justo que a direção da sua entidade 
representativa seja composta por representantes de todos os grupos organizados que, de forma 

transparente, atuam junto a categoria. E isso só se materializará havendo espaço para que 
todos esses grupos, através de seus representantes, participem efetivamente dos 

encaminhamentos em nome da categoria. Também é uma forma de garantir que o sindicato 

esteja desatrelado de interesses partidários específicos e garantirá maior fiscalização no uso dos 
recursos gerados pelos sindicalizados. 

 
Essa proporcionalidade, faz com que as lutas da categoria fiquem mais forte através de  

mobilizações mais consistentes. 

As eleições como é realizada hoje em que somente a chapa que tiver maior numero de votos 
seja eleita, faz com que as opiniões dos outros grupos político que também representam 

parcela dos funcionários não seja  contemplada o que acaba  com a mobilização da categoria 
aja visto as últimas assembleias  que se realizam com um número muito pequeno de pessoas, o 

que desmotiva e faz com que nossas lutas não tenham a força necessária para conseguirmos 
ver atendidas as nossas reinvindicações.  

  

SEGURANÇA UM DIREITO SOCIAL 
POR UM DEBATE AMPLO NA COMUNIDADE DA UNICAMP 

O GRUPO APESAR DE VOCÊ, acredita ser necessária a revisão dos procedimentos de segurança 
vigentes nos campis da Universidade e entende que isto deva ser feito em conjunto pelos 

diferentes segmentos, docentes, alunos e funcionários resultando num plano de segurança que 

preveja não apenas a segurança patrimonial, mas também a manutenção da integridade física 
de toda a comunidade. 
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