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Campanha Salarial 2013

Em reuniao de negociacao, reitoria recua na
proposta de implementacao da isonomia e
equiparacao do nivel médio fica para 2015

A diregdo do STU se reuniu com a reitoria da Unicamp
na ter¢a-feira (17) para mais uma rodada de negociagdes
da Campanha Salarial 2013. Durante a reuniao, o reitor
José Tadeu Jorge recuou da proposta de implementagdo
da isonomia e anunciou que a equipara¢ao do nivel mé-
dio s6 acontecera de fato em 2015, e ndo em 2014, como
havia sido anunciado em junho deste ano. Para completar,
o reitor disse que a implementa¢do da isonomia depende
de um bom desempenho da economia nos préximos anos
e afirmou que qualquer esfor¢o da categoria para acelerar
a isonomia pode implicar na reducao dos percentuais de
reajuste salarial nas futuras data-bases.

Transporte

Tadeu néao apresentou as copias dos contratos e plani-
lhas de custo referentes aos gastos da Universidade com
empresas que prestam o servico de transporte fretado. Os
dados foram solicitadas pelo STU na tltima reunido de
negocia¢do. Tadeu pediu um novo prazo para entregar a
documentagao ao sindicato (30 de setembro).

Diante dos problemas enfrentados diariamente pelos
trabalhadores que utilizam o servigo, a diretoria do STU
reafirmou a proposta de redu¢do imediata do preco do fre-
tado rumo a tarifa zero. O reitor disse que ainda nao tem
nenhuma proposta concreta sobre o assunto.

Alimentacao

Questionado pelo sindicato, o reitor afirmou que esta
em fase de elaboragdo um projeto de reforma e ampliagao
do RA, implantagdo de capacidade produtiva no Restau-
rante Saturnino e no restaurante do HC, além da reforma
completa do RU por volta de 2016. Tadeu deixou claro que
ndo ha planos para reducédo das tarifas cobradas nos ban-
dejoes e nem para a reversdo da terceirizagao dos trabalha-
dores do setor. Atualmente, o RU é campedo em dentn-
cias de assédio moral na Universidade. Por fim, o reitor se
comprometeu em verificar a possibilidade de antecipagdo
da compra de uma maquina de lavagem de bandejas mais
moderna. Até 1a, nenhum trabalhador pode ser obrigado a
lavar as bandejas manualmente.

Assembleia define proximos passos da luta dos
trabalhadores da Funcamp

Os trabalhadores da Funcamp rea-
lizaram no ultimo dia 11/9 assembleia
convocada pelo STU para discutir os
proximos passos da luta da categoria.
A assembleia repudiou a dindmica de
negociagdo sem transparéncia ocorri-
da entre SEAAC e Funcamp que levou
a um acordo coletivo rebaixado que
ndo garante a habituidade dos bene-
ficios. Os trabalhadores também elge-
ram a comissao que reunird em breve

com a diretoria executiva da Funda-
¢do para discutir condigdes de traba-
lho na Universidade.

O STU solicitara ainda reunido
com CAAAAS, HC, Hemocentro e
CAISM, em conjunto com a comissao
de trabalhadores, para discutir a im-
plantacdo imediata da habituidade do
vale-refei¢ao.

COMISSAO DE TRABALHA-
DORES DA FUNCAMP: Reginaldo

Aparecido dos Santos (Faturamen-
to HC), Rosangela Prado Cesarino
Leite (Suplente/Faturamento HC),
Marcos Pascoalino Campos (DEM/
HC), Roldéo Alves Batista (Suplente/
DEM HC), Juliana Ronchi (FCM) e
Benedito Marques Queiroz (Suplen-
te/SEAAC HC). Representantes e
suplentes do CAISM, RU e Vigilan-
cia ainda poderéo ser incorporados a
comissao.




Interessados podem entrar com agdes
para revisao do FGTS a partir de 1999 e
desaposentacao pelo STU

O departamento Juridico do STU
informa que esta recebendo a documen-
tacdo dos trabalhadores interessados em
entrar com ag¢des judiciais para a revi-
sao do Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo (FGTS) a partir do ano de 1999
e para a desaposenta¢do — renuncia da
atual aposentadoria para pleitear outra
mais vantajosa.

As acgbes para a revisio de FGTS
comecaram a ser requeridas este ano,
quando diversas centrais sindicais acio-
naram o Judicidrio para reivindicar a
andlise dos saldos do Fundo, que teriam

sofrido perdas de quase 90% desde 1999.
As perdas ocorreram devido a correcao
equivocada da Taxa de Referencial (TR),
que ¢ aplicada sobre os saldos deposita-
dos no fundo.

Documentos para acao de Desapo-
sentacdo: copias da carteira de trabalho;
da pagina do registro na Unicamp; CPF;
RG; carta de concessdo (se for apenas
para mudanga de regime); CNIS (se
for desaposenta¢do para concessio de
nova aposentadoria no regime da CLT)
e comprovante de residéncia (em nome
do servidor e do més corrente).

Documentos para a¢io do FGTS:
Solicitar extrato analitico junto a Caixa
Economica Federal e assinar documen-
tos necessdrios no STU

O STU recomenda ainda cautela
aos funcionarios, visto que muitos es-
critérios de advocacia estdo procuran-
do servidores para entrar com agdes
de desaposentacdo e revisio de FGTS,
especialmente em Limeira e Piracicaba.
O sindicato recomenda que os trabalha-
doresndo contratem esses servi¢os sem
antes consultar o Departamento Juridi-
codo STU.

Carteiros e Bancarios em
greve: o STU apoia esta luta!

Funciondrios dos Correios e banca-
rios de todo o pais estdo em greve des-
de a semana passada para pressionar a
patronal a negociar a pauta de reivindi-
cagdes da campanha salarial deste ano.
De acordo com a Federagdo Nacional
dos Trabalhadores em Empresas de Cor-
reios e Telégrafos e Similares (Fentect), a
paralisagdo atinge mais de 60% da area
operacional (carteiros e atendentes) em
27 estados. Ja entre os bancarios a mo-
bilizagdo contou com a adesdo de mais
de 18 mil trabalhadores s6 no Estado de
Sao Paulo.

Os trabalhadores dos Correios rei-
vindicam aumento real de 15% dos sa-
larios, além da recomposi¢ao da inflacdo

Reunioes de unidade
- XIl Congresso dos
Trabalhadores da
Unicamp

de 7,13%, implementagdo de um Plano
de Cargos, Carreiras e Salarios, contrata-
¢do de 10 mil funciondrios e reducio de
jornada de trabalho dos atendentes para
seis horas. Os bancarios pedem reajuste
salarial, maior participagdo nos lucros
das empresas (que no caso dos bancos,
néo param de subir a cada ano), melho-
res condicdes de trabalho, aumento do
piso e fim do assédio moral. Eles tam-
bém denunciam a pressdo constante por
metas, terceirizagdes e enxugamento do
quadro funcional.

O STU apoia o0 movimento de greve
dos funcionarios dos Correios e banca-
rios!

24/09
25/09

10h: CLE (Sala 206)

Eleicao para
o CR termina
hoje

A eleicao para o Conselho
de Representantes (CR) termina
hoje (24). Os trabalhadores apo-
sentados escolherdo seus repre-
sentantes as 10h em assembleia
no IFCH. Também havera urnas
na Vigilancia, Coordenadoria de
Assuntos Comunitdrios e na Di-
visdo de Manuten¢do. Qualquer
trabalhador com mais de trés me-
ses de filiagdo pode se candidatar
como representante da sua uni-
dade. A apuragido dos resultados
deve ocorrer na quinta-feira (26).

12h: FEAGRI (mesinhas em frente ao prédio administrativo)
7h: Obras (Santander/Antigo Banco Real)

14h: FEA (Sala 02 da Extensao, no Prédio da Diretoria)
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