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Trabalhadores da Funcamp realizam
ato hoje as 10h em frente a reitoria

Os trabalhadores da Funcamp realizam um ato
hoje as 10 horas em frente a reitoria, durante a
reunido de negociagdo com o vice-reitor, Alvaro
Crosta, para cobrar que a Unicamp se comprometa
a debater e resolver os problemas enfrentados pelos
funcionarios da Fundagio.

Entre as reivindicagdes estao a habituidade no

pagamento do vale-alimentagdo, que os processos
de demissdo na Funcamp sigam o mesmo protocolo
das demissdes na Unicamp (ou seja, garantia de
estabilidade no emprego, com o fim das demissoes
arbitrarias) e a garantia de que o calendario
administrativo da Funcamp seja o mesmo da
Unicamp.

Reuniao hoje as 12h no STU discute
participacao da categoria no Dia Nacional
de Mobilizacdes e de Paralisacoes

O STU convida os trabalha-
dores técnico-administrativos da
Unicamp a participarem de uma
reunido hoje as 12h, na sede do
sindicato, para organizar a partici-
pacdo da categoria no Dia Nacional
de Mobilizacdes e de Paralisacoes
convocado pelas centrais sindicais e
pela Fasubra para o préximo dia 30
de agosto (sexta-feira). A participa-
¢do da categoria nesse calendario
foi referendada na assembleia geral
realizada ontem no Ciclo Basico.
Em Campinas, o dia serd encerra-
do com um ato unificado as 17h no
Largo do Rosario.

A pauta especifica da Fasubra
para a data inclui reivindicagdes
histéricas do movimento nacional
em defesa da educagdo publica e
dos trabalhadores técnico-adminis-
trativos das universidades brasilei-
ras, como a destinagao imediata de
10% do PIB para a educagao e sau-

de publica (respectivamente), auto-
nomia e democratizacdo das IES,
revogacdo da EBSERH, ndo apro-
vagdo do PLP 92/07 (que legaliza
as chamadas fundacdes estatais),
anulacdo da Reforma da Previdén-
cia, ampliacao dos turnos continu-
os em todas as IFES para atender
por mais tempo as comunidades e
a sociedade, com jornada de tra-
balho de 30 horas (garantida pelo
Decreto 4836/2003), realizagao de

concursos publicos, defesa do RJU
para toda a categoria e paridade en-
tre ativos e aposentados.

Da agenda de revindicagoes
unificada, as centrais sindicais des-
tacam a luta contra a regulamenta-
¢do da terceirizagdo e o combate ao
Projeto de Lei 4330, o fim do fator
previdencidrio, a redugao de jorna-
da para 40 horas semanais sem re-
dugdo de salario e a reforma agra-
ria.
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Assembleia aprova regimento e calendario do XIi
Congresso dos Trabalhadores da Unicamp

Fernanda de Freitas

Os trabalhadores técnico-admi-
nistrativos presentes na assembleia
geral realizada ontem no Ciclo Basi-
co aprovaram o calenddrio e o regi-

Calendario do Xll Congresso dos Trabalhadores da Unicamp:

21/08/2013 - Publicacao do edital da assembleia de 27/08/13
27/08/2013 — Assembleia para aprovacdo do calendario; regimento do

congresso e escolha da comissao organizadora.

13/09/2013 - Encerramento da entrega de resumos e teses
16/09/2013 as 17h - Encerramento da entrega das teses e contribuicdes

mento interno do XII Congresso dos
Trabalhadores da Unicamp. Ficou
definido que o espago maximo de or-
ganizacdo e deliberacao da categoria
acontecerd nos dias 1°, 2 e 3 de no-
vembro deste ano.

Além de discussoes sobre a con-
juntura nacional e internacional e a
luta dos trabalhadores das univer-
sidades brasileiras, serd discutido e
aprovado o plano de lutas do STU
com as agdes prioritarias do sindica-
to para o proximo biénio.

De acordo com o calendario apro-
vado em assembleia, o processo de
construgdo do XII Congresso deve
se intensificar nas proximas semanas
com a entrega de resumos das teses
(no dia 13/09) e da integra das teses e
contribui¢des (no dia 16/09).

As assembleias setoriais para elei-
¢do de delegados nas unidades come-
¢am no dia 18/09.

A integra do regimento aprovado
ontem sera publicada em breve no
site do STU.

18/09/2013 - Inicio das assembleias setoriais para eleicdes de delegados
nas unidades (os aposentados terdo assembleia especifica).

25/10/2013 - Encerramento do prazo de entrega dos adendos e contribuicdes

30/10/2013 — ASSEMBLEIA FINAL para eleicao de delegados
01a03/11/2013 - XII Congresso dos Trabalhadores da Unicamp

STU faz atividade sindical aberta a toda
a categoria neste sabado (31)

O STU realiza neste sabado (31/8) uma atividade
sindical aberta a todos os trabalhadores da Universida-
de como parte das mobiliza¢des nacionais e do acordo
com a reitoria para a retirada dos F3 relativos a greve de
2011. A atividade integrara os eventos do UPA (Univer-
sidade de Portas Abertas), que acontece no mesmo dia.

Havera lista de presenca para confirmar a participa-
¢do dos servidores que assinaram o “Termo de Adesao”
disponibilizado pela Universidade, cuja finalidade foi

Confira a programacao na integra:

8h30 - Café damanha com apresentacao do Coral

“Canarinhos da Terra”

suprimir as retaliagoes referentes a greve da vida fun-
cional dos trabalhadores.

A atividade contara com mesas de debates sobre
temas de interesse da categoria, como “Mobilizagdes
Populares e Isonomia nas Universidades” e “Democra-
tizagao da Universidade Publica” Havera ainda um mo-
mento cultural com a presenga do grupo Maracatuca,
além de apresentacdo de posteres e exposigdo de fotos
da greve de 2011 e outras mobilizagdes.

Universidade”

14h as 16h - Debate: “Democratizacio da

16h — Momento cultural com a presenca do grupo
“Maracatuca”

Durante todo o dia havera uma exposicao de
fotos e banners da lutana Unicamp pela isonomia

10h - Debate: “Mobilizacdes Populares e Isonomia
nas Universidades”

12h as 14h - Almoco
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